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GIRESUN UNIVERSITESI _
MESLEK YUKSEKOKULLARI KOORDINATORLUGU (MYOK) YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu y6nergenin amaci. Giresun Universitesi biinyesindeki Meslek
Yiiksekokullari arasinda koordinasyonu saglamak f{izere kurulan *“Giresun Universitesi
Meslek Yiiksekokullari Koordinatsrltgii"niin (MY OK) ¢alismasi esaslarim belirlemektir.

Kapsam )
MADDE 2 - (1) Bu yonerge, “Giresun Universitesi Meslek Yiiksekokullari

Koordinatorliigii"niin nitelikleri, organlari, gbrev ve isleyisleri ile ilgili genel ilkeleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu yonerge 2547 Sayih Yasa'min 14. maddesine dayali olarak
diizenlenmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu yénergede yer alan terimlerden:
a) Koordinatér: MYOK Koordinatériini,
b) Meslek Yiiksekokullar:: Giresun Universitesi biinyesindeki Meslek

Yiiksekokullarini,
¢) MYOK: Giresun Universitesi Meslek Yiiksekokullari Koordinatorliigiini,
¢) Universite: Giresun Universitesini,
d) Senato: Giresun Universitesi Senatosunu,
e) Rektdr: Giresun Universitesi Rektériinii,
ifade eder.

iKiNCI BOLUM
Meslek Yiiksekokullari Koordinatorliigiiniin Gorevleri ve Organlar

Meslek Yiiksekokullari Koordinatérliigiiniin Gorevleri
MADDE 5 - (1) MYOK" nin Gérevleri:
a) Meslek Yilksekokullarinda gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinin genel
niteliklerini belirleyici kriterleri tespit ederek Senato'nun onayina sunmak.
b) Sektorlerin ara kademe meslek elemanlar ile ilgili ihtiyaglar belirleyerek,
Meslek Yiiksekokullarimin bu amag¢ dogrultusunda egitim-Ggretim plan
taslaklarim hazirlamak, egitim-6gretim planlarinda uygulamalara agirhk
verilmesini saglayici kaynak yaratma potansiyellerini ve iiretkenliklerini
artiric1 diizenlemeler yapmak: personel, kiitiiphane, laboratuar arag ve gereg
ihtivaglarimi karsilamak i¢in gerekli planlama ve uygulama galismalarini
yapmak ve desteklemek.
¢) Meslek Yiiksekokullari mezunlarina yonelik hizmet igi sertifikali egitim
programlarinin diizenlenmesini desteklemek.




Organlar

MADDE 6 — (1) MYOK" nin organlari sunlardir:
a) Koordinator,
b) Meslek Yiiksekokullar Miidiirler Kurulu,
¢) Damisma Kurullar,
¢) Program Kurullar,
d) Bilim Dah Kurullari

Koordinator }
MADDE 7 — (1) Koordinatdr, Universite 6gretim elemanlari arasindan, Rektor

tarafindan 3 (ii¢) il siire ile gérevlendirilir. Siiresi biten koordinatér aynmi usulle yeniden
gorevlendirilebilir.Koordinatér MYO miidiirlerinden birini kendisine yardimci seger.
Koordinatér olmadigi zamanlarda Koordinatér Yardimcisi vekéleten gorevi yiiriitiir.
Koordinatér Yardimeisi'nin gorev siiresi Koordinatdr'iin gérev siiresi ile simirhdr.

Koordinatériin Gérevleri

MADDE 8 — (1) Koordinatér'iin gérevleri sunlardir:

a) Meslek Yiiksekokullari Midiirler Kurulu'na, Program ve Bilim Dali Kurullari’na
baskanhk etmek.

b) Meslek Yilksekokullart Mildiirler Kurulu'nun kararlarini Rektorltige teklif etmek.

¢) MYOK" nin faaliyetleri ile ilgili olarak her 6 (alt1) ayda bir Rektér’e rapor vermek.

Meslek yiiksekokullar miidiirler kurulu ve girevleri

MADDE 9 —(1) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu, Koordinatér baskanhginda
Meslek Yiiksekokullar Midiirlerinden olusur. Meslek Yiiksekokullar Miidiirler Kurulu, her
variyilda en az | (bir) kere MYO Koordinatoriiniin daveti lizerine toplanir. Kurul toplantilari
tiyelerin yaridan | (bir) fazlasinin katilimi ile yapilir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt
gogunlugu ile alinir,

(2) Meslek Yiiksekokullar Miidiirler Kurulu, bu yénergenin 5. maddesinde belirtilen
gorevleri yerine getirmede Koordinatére yardimer olur,

Damsma Kurulu ve girevleri
MADDE 10 - (1) Damsma Kurullari, Midiirler Kurulu tarafindan meslekle ilgili

Kamu ve Ozel Sektor temsilcilerinden olusturulur. Danisma Kurulu'nun gorevi; Meslek
Yiiksekokullarinin faaliyet gosterdigi alanlardaki Kamu ve Ozel Sektdr kurum, kurulus ve
meslek odalarn ile Meslek Yiiksekokullari arasinda isbirligini ve uygulamali egitimin
vayginlastirnllmasina yardimer olmaktir,

Program kurullar ve gorevleri

MADDE 11 - (1) Program Kurullari, Koordinatér baskanliginda Meslek
Yiiksekokullarinin benzer programlarinda gérev vapan Ofretim elemanlarindan olusur.
Program Kurullarinin gorevi; Ggretim elemanlarinin, Meslek Yiiksekokullarinin benzer
programlarindaki egitim-6gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerini programlamak, arag,
gereg ve fiziksel imkinlardan en etkin bir bigimde yararlanmak ig¢in egitim planlarini
hazirlamak, programlar arasinda paralellik saglamak ve alinan kararlar Miidiirler Kurulu'na
sunmaktir,

Bilim dah Kurulu ve giorevleri




MADDE 12 - (1) Bilim Dali Kurulu Uyeleri, Giresun Universitesi'nin farkli meslek
yilksekokulu programlarinda yer alan benzer dersleri yiiriiten 6gretim elemanlarindan olusur.
Koordinatér  Bilim Kurulu'nun bagkamdir. Bilim Dali  Kurulunun gorevi: Farkli
programlardaki bu derslerin ve bu derslere iliskin uygulama ve arastirma faalivetlerinin
igeriklerinin benzestirilmesine iligkin dneriler yapmaktir,

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 -(1) Staj ile ilgili olup, bu y6nergede yer almayan konularda karar verme
vetkisi Yilksekokul Y&netim Kurulundadir.

Yiiriirlik )

MADDE 14 - (1) Bu yonerge, Giresun Universitesi Senatosu'nda kabul edildigi
tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 15 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Giresun Universitesi Rektorii yiiriitiir.




