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GIRESUN UNIVERSITESI o
PEDAGOJIK FORMASYON EGITiMi SERTIFIKA PROGRAMINA iLiSKiN
USUL VE ESASLAR

BIRINCi BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci: Talim ve Terbiye Kurulunun 80 nolu
kararinda Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumlarna Ogretmen Olarak
Atanacaklarin - Atamalarina Esas Olan Alanlar ile Mezun Olduklan Yiiksekogretim
Programlari ve Aylik Kargiligi Okutacaklari Derslere {liskin Cizelgede yer alan
yilksekdgretim programlarindan mezun olanlarla yurt disindaki viiksekégretim kurumlarindan
mezun olup da adi gegen karardaki programlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
onaylanan ve belirlenen sartlari tagiyan adaylar i¢in Giresun Universitesinde agilan Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifika Programina iliskin Usul ve Esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Giresun Universitesi Pedagojik Formasyon
Egitimi Sertifika Programinin agilmasina ve uygulanmasina iliskin akademik, idari ve mali
hususlari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslar. Yiiksekdgretim Genel Kurulunun 27/8/2009
tarihli toplantisinda alinan Kararlar, Yiiksekdgretim Kurulunun 14/11/2013 tarihli karariyla
belirledigi Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina iliskin Usul ve Esaslar,
Ogretmen Adaylarinin - Milli Egitim Bakanligma Bagli Egitim Ogretim Kurumlarinda
Yapacaklari Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yonerge ve bu yonergeye dayanilarak Milli
Egitim Bakanhg ve Yiiksekogretim Kurulu arasinda 28/7/1998 tarihinde imzalanmis
Ogretmenlik Uygulamasina lliskin Koordinasyon ve lIsbirligi Protokoltine dayal olarak
hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen:

a) Adaylar: Pedagojik formasyon egitimi sertifika programlarina basvuran lisans
mezunlarini,

b) Alan Fakilltesi: Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarih ve 80 sayil
kararinda belirtilen alanlarda lisan egitimi veren fakiilteleri.

¢) Alanlar: Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarih ve 80 nolu kararinda.
Ogretmenlife kaynaklik olusturan lisans programlariyla bunlara denkligi kabul
edilen yurt digindaki yiiksekdgretim programlarini,

¢) ALES: Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavini,

d) Boliim: Egitim Bilimleri B&ltiimiind,

€) Dersler: Pedagojik Formasyon Sertifika Egitimi Programinda yer alan dersleri,

f) Egitim-Ogretim: Derslerin egitim-6gretimini,

g) Fakiilte: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesini,

8) Fakiilte Yonetim Kurulu: Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Fakiilte Y®netim
Kurulunu,

h) Lisans programi: Alan fakiilt
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e

g, 9
rini'rﬁu{a.’s Jﬁp‘gramlanm.



1) MEB: Milli Egitim Bakanhgin,

i) (")grenci Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina kayitli 6grencileri,

i) OSYM: Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezini,

k) Pedagojik Formasyon Birimi: Fakillte dekani tarafindan olusturulan pedagojik
formasyon egitimi sertifika programa iliskin akademik. idari ve mali isleri yiiriiten
birimi,

k) Program: Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programini,

) Rektor: Giresun Universitesi Rektoriinil,

m) Senato: Giresun Universitesi Senatosunu,

n) Usul ve Esaslar: Giresun Universitesi Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika
Programina iligkin usul ve esaslari,

o) Universite: Giresun Universitesini.

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Basvuru, Kabul Kosullari, Program A¢ma, Dersler ve Ogrenim Siiresi

Basvuru kabul ve yerlestirme

MADDE 5 - (1) Adaylar, OSYM’nin resmi internet sitesinde ilan edilen iiniversitelere
ve programlara bagvurularini, belirlenen tarihler arasinda, stz konusu internet sitesi iizerinden
beyan usuliine gore yapar. Adaylarin programa yerlestirilmesi, OSYM tarafindan merkezi
olarak ALES sonucu ve lisans mezuniyeti akademik ortalamalan dikkate alinarak puan
tistiinligli esasina dayal olarak yapilir,

(2) OSYM tarafindan adayin ALES sinav sonucunun %60°1 ve 100°liik sistemdeki
akademik ortalamanin %40°1 alinarak Universiteye verilen alanlar ve kontenjanlar dahilinde
tercih usulil ve puan tstlinltigli esasina gore yerlestirme yapilir,

(3) Ogrencilerin 100'liik sisteme gore notlart alinir, 1001tk sistemde notlarini beyan
edemeven ve 4°liik sisteme gore bildiren 6grencilerin 4°liik sistemden 100°1iik sisteme not
doniisiimiinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan hazirlanan doniisiim tablosu kullanihir.

(4) Adaylar, alanlarina gére en gok 30 iiniversite tercih edebilir. Ancak bazi alanlarda
program, sadece bir ya da birkag iiniversitede agilmigsa, tercih sayisi bunlarla simirldir.
OSYM. tercih sirasini dikkate alarak adaylarin yerlestirmesini yapar,

(5) Ogrencinin mezun oldugu ana dal lisans programi, program agilan alanlar iginde
yer almiyorsa ve 8grenci, program agilan bir lisans programinda ¢ift ana dal yapmissa, ¢ift
ana dal yapu@ alandan programa basvurabilir, Ogrencinin kayitli oldugu ana dal lisans
programi ile ¢ift ana dal yaptig1 lisans programmmin ikisi de MEB tarafindan hazirlanan
cizelgede ver aliyorsa, her iki programdan birini tercih ederek programa bagvurabilir.

(6) Ayni programi tercih etmis olan adaylarin puanlarinin esit olmasi durumunda. s6z
konusu programi daha @ist tercihinde gosterene, esitlik yine siirdiigii takdirde mezuniyet tarihi
glinlimiize daha yakin (yeni mezun) olana, esitlik yine de siirdligti takdirde dofum tarihi
giiniimiize daha yakin (yags: kii¢iik) olana tncelik verilir.

(7) Programa basvurusu kabul edilen ve kayit vaptirmaya hak kazananlarin listesi
OSYM nin internet sayfasinda ilan edilir.

(8) Belirlenen tarihler arasinda Fakiilteve kayit yaptirmayan adaylar, kayit haklarindan
vazgegmis sayilir.

(9) Universite, OSYM’nin yaptigi verlestirmeyi takip eden hafta i¢inde dgrencilerin
kayitlarini yapar.

(10) Programlara yerlestirilen adayla;gl beyanlarinin dogrulugunun kontrolii, Fakiilte
taraﬁndan yapilir. Yanln;, beyanda bu’hm erlestirmesi yapilan adaylarla ilgili cezai
kililerine aittir.




(11) Istenildiginde bos kalan kontenjanlar, OSYM'ye bildirilir. Bagvuru siiresi
sonunda gerekli goriildiigiinde Yiiksekdgretim Kurulu karariyla ek yerlestirme yapilabilir. Ek
yerlestirme yapilmasi durumunda, yerlestirmenin ilanini takip eden ilk hafta iginde kayitlar
yapilir. Bu kayitlar sonucunda da kalan bos kontenjanlar igin tekrar yerlestirme yapilmaz.

(12) Programa Kayit Igin Gerekli Belgeler:

a) Dilekge

b) Onayli Mezuniyet Belgesi (Yurtdisindaki iiniversitelerden mezun olanlarin
diplomalarmin denkligi, kayit sirasinda belgelendirilmelidir).

¢) Onayl Lisans Not Transkripti (Transkript belgesinde, lisans mezuniyet
genel not ortalamasi 100°1ik sistemde olmayip 4°liik sistemde olan &grenciler, 100°lik
not karsiligini belirten mezun olduklan iiniversiteden alacaklar resmi bir yazi sunmak
durumundadir. Bu yazi, mezun olunan iiniversite tarafindan transkripte islenmis resmi
bir agiklama veya not ¢evrimini ifade eden resmi bir yazi olabilir.)

¢) Onayh Niifus Ciizdan Fotokopisi

d) 2 Adet Vesikalik Fotograf

¢) Mezun oldugu tiniversiteden disiplin cezasi: almadigina dair belge.

f) Pedagojik Formasyon Birimince belirlenen $grenim iicretinin ilk taksitinin,

Fakiilte tarafindan ilan edilen banka hesabina yatirildigina dair banka dekontu.

Program agma Kosullar:

MADDE 6 — (1) Program agilmasina dair iglemler, Yiiksekogretim Kurulunun
14.11.2013 tarihli karariyla belirledigi Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina
[liskin Usul ve Esaslar gergevesinde yapilir.

Dersler

MADDE 7 - (1) Dersler, 11.11.2009 tarihli Yiiksektgretim Yiiriitme Kurulu
Toplantisinda adlari, kredileri ve siralari belirlenen derslerden olusur (Ek-1). Ortak
tgretmenlik meslek bilgisi derslerinde farkli alanlardan &grenciler ayri subelerde &grenim
gorebilir. Alan egitimine 6zgii derslerde (Ozel Ogretim Yontemleri, Ogretim Teknolojileri ve
Materyal Tasarimi, Ogretmenlik Uygulamasi) subeler. alanlara gire veya yakin alanlar
birlestirilerek olusturulabilir,

Ogrenim siiresi
MADDE 8 - (1) Programin normal egitim siiresi iki yariyildir. Dersler, iki yariyila
béliinerek bir 6gretim yilinda tamamlanabilecek sekilde yiriitiliir.

UCUNCU BOLUM

Programin Yiiriitiilmesinden Sorumlu Birimler

Fakiilte yonetim kurulu
MADDE 9 — (1) Fakiilte Yonetim Kurulu, programin agilmasi ve uygulanmasiyla
ilgili karar vermekle ve su gdrevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir:

a) Boliimiin &nerisi dogrultusunda ve uzmanlik alanlarn da dikkate alinarak
programda yer alan dersleri verecek dgretim {iyelerini gorevlendirmek,

b) Ogretim elemanlari ve programin yiiriitilmesinde gorevlendirilecek diger
personel ile MEB’e bagli okullarda grev vapan uygulama Sgretmenlerine
ve koordinatorlere 6denecek katki payi ile ilgili islemleri yiiriitmek.

¢) Program Kapsaminda eZitim-0gretim ve sinavlarla ilgili diger konularda
Rektorliik, alan thk/ll};gbcﬁi—' isbirligi ve koordinasyonu saglamak.
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Pedagojik formasyon birimi

MADDE 10 - (1) Programa iliskin akademik, idari ve mali isler, Fakiilte dekan
tarafindan  olusturulan Pedagojik Formasyon Birimince vyiiriitiilir. Bu birim: dekan
bagkanhginda dekan yardimcilari, egitim bilimleri boliim baskani, grevlendirilen akademik
ve idari personelden olusur. Birimin grevleri sunlardir:

a) Akademik takvimi ve ders programlarini yapmak, uygulama ilkelerini
belirlemek, uygulamalari izlemek, stratejiler gelistirmek. programlari
degerlendirmek

b) Dersleri yiiriitecek &gretim iiyelerinin ders programlarini belirlemek

¢) Programin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak

¢) Sinav programlarini hazirlamak ve uygulamak

d) Ogretmenlik Uygulamasi dersinde MEB’e bagh wuygulama yapilacak
okullari ve uygulamaya gidecek 6grencilerin listesini hazirlamak

e) Okullara ve 6grenci gruplarina gdre, danisman Ggretim iiyelerini ve rehber
dgretmenleri belirlemek

f) Uygulamalar igin Giresun Valiligi ve Il Milli Egitim Mudirliginden gerekli
izinleri almak i¢in gerekli belgelerle birlikte dekanliga basvurmak

g) Programin diizenli bigimde yiiriitilmesi igin, yukarida belirlenen gorevler
dogrultusunda her tiirlii akademik. idari ve mali islerlerle ilgili hazirhiklar:
yaparak Fakiilte Yonetim Kuruluna énermek

&) Dekanlik¢a verilecek diger gorevleri yapmak

DORDUNCU BOLUM
Derslere Devam, Sinavlar, Disiplin, Programi Bitirme

Derslere devam

MADDE 11 - (1) Programdaki dersler. sinavlar. egitim-gretimle ilgili isler ve
disiplin konularinda, Giresun Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ile Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeliginin hiikiimleri
uygulanir.

(2) Bir donemde en az bir dersten devam sartini saglayan, ancak bazi derslerden
devam alamayanlar, bir sonraki donemde katki payini yatirarak programa devam eder. Bu
durumdakiler, izleyen 6gretim yilinda devam alamadiklari dersler icin o d5neme ait belirlenen
ticreti dderler.

(3) Programa baglayanlar, ilk hafta i¢inde, yiiksekdgretim kurumlarinda pedagojik
formasyon egitimi kapsaminda daha 6nce alip basarili olduklari derslerden muaf tutulmak igin
bagvuruda bulunabilir. Ogrencilerden, muaf olunan dersin kredisine gore belirlenen iicret
alinmaz.

(4) Ozel dgretim kurumlarinda en az ii¢ yil dgretmenlik yapanlar ile MEB bagl
okullarda iki yariyil vekil/iicretli dgretmenlik yapmig olanlar, bunu sigorta belgelerine dayali
olarak belgelendirdikleri taktirde, “Ogretmenlik Uygulamasi™ derslerinden muaf tutulabilirler.

(5) Programda aldig1 dersleri basaramamig olan 6grencilere Giresun Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi hiiktimleri uygulanir.

(6) Giresun Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinay
Yonetmeliginde yer alan hakh ve gegerli nedenlere bagl olarak ogrenciyi akademik izinli
sayma konusunda Fakiilte Y6netim Kurulu yetkilidir.




(7) Programa kayith olmak, askerlik tecil iglemleri igin bir gerekge olusturmaz.
Programi tamamlamadan askere alinan grenciler, askerlik hizmetinden terhislerini izleyen iki
yil i¢inde bagvurmalari durumunda programa kaldiklari yerden devam edebilirler,

(8) Ogrenim iicretini 5demeyenlerin programla ilisigi kesilir.

(9) Programda yer alan dersler, derslerin kredileri ve notlari ayri bir transkriptte
gasterilir.

(10) Programa devam edenler, sinav haklarn digindaki 6grencilik haklarindan
yararlanamazlar.

(I'T) Programdan herhangi bir nedenle ilisigi kesilenlere ve ayrlanlara, istemeleri
halinde o giine kadar almig olduklar dersler igin transkript verilir.

(12) Programda yer alan derslerin tiimiinden basarili olanlar, Pedagojik Formasyon
Egitimi Sertifikasi almaya hak kazanir.

(13) Aym pedagojik formasyon egitimine dayal olarak birden fazla alanda sertifika
belgesi diizenlenemez.

(14) Pedagojik formasyon egitimi programlari arasinda yatay gegis uygulanmaz.

BESINCi BOLUM
Ogrenim Ucreti ve Katki Payi Dagitimi

Ogrenim iicreti

MADDE 12 - (1) S6z konusu sertifika programmdan ticret alinip alinmamasina
Universite tarafindan karar verilir. Ucret alinacak ise bu ticret, 2547 sayth Kanunun 46 nci
maddesi ile 19/11/1992 tarihli ve 3843 sayili Kanunun 7 nci maddesine gére, her yil Resmi
Gazetede yayimlanan ve ilgili egitim-6gretim yilinda Yiiksekogretim Kurumlarinda Cari
Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Katkisi Olarak Alinacak Katki Paylari ve ikinci Ogretim
Ucretlerinin  Tespitine Dair Bakanlar Kurulu Karar ile tespit edilen Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Yapilacak ikinci Ogretimden Alinacak Dgrcllm Ucretleri (I1) Sayil Cetvel (A)
da Egitim Fakiilteleri igin tespit edilen Ikinci Ogretim Ogrenim Ucretinin en fazla iki katina
kadar olabilir. Bu ficrete higbir gerek¢eyle ilave malivet eklenemez.

(2) Orenim iicreti, dgrenci tarafindan iki esit taksitte &denir. [Ik taksit kayit sirasinda,
ikinci taksit ise ikinci yariyilin baginda tdenir.

(3) Ogrenimine hakli ve gegerli sebepler disinda ara verenlerle bir dénemde veva her
iki donemde bitiin derslerden devamsiz ya da basarisiz sayilanlar, izleyen yilin dgrenim
licretini tekrar yatirirlar,

(4) Ders tekrarinda alinacak iicretler. tekrar edilecek derslerin kredilerinin toplam
kredi igindeki paymna gére hesaplanir. Ogrencilerden 6grenim iicretinin tekrar edilen dersin
kredi basina diisen miktar1 alinir.

Katki paylarimin dagitim

MADDE 13 — (1) Programin yiiriitiilmesinde gorev alan ybnetici, dgretim fiyesi,
Ogretmen ve yardimer personelin katki paylar, Universite Doner Sermaye Isletme
Miidiirltigiintin usul ve esaslar dogrultusunda yapilir.

ALTINCI BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Hiller ve Yetkilendirme

Hiikiim Bulunmayan Hiller ve Yetkilendirme

MADDE 14 — (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasi sirasinda dogacak sorunlari
gidermede, Yiiksekdgretim Kumlunur:/g,owsleg alinarak Fakiilte Yonetim Kurulunca karar
verilir. A




(2) Universite ilgili yonetim Kurullan, Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifika Programina Iliskin Usul ve Esaslara aykiri olmamak iizere
diizenlemeler yapabilir.

Yiiriirliikten kaldirma

MADDE 15 — (1) Bu Usul ve Esaslarin yiiriirliige girmesiyle; 29.05.2013 tarih ve 79
sayih Senato karariyla yiiriirlige giren Giresun Universitesi Pedagojik Formasyon Sertifika
Programi Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Programa iliskin Usul ve Esaslar, Senatoda kabul edildigi tarihte
2013-2014 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmak {izere yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Usul ve Esaslari, Rektor yiiriitiir.

EK 1- Program Dersleri

: 1.Yanyl (Gliz)
Dersin Kodu Dersin Adi T u K
PFE 101 Egitim Bilimine Giris 2 0 2
PFE 103 Gelisim Psikolojisi 2 0 2
PFE 105 Ogrenme, Ogretme Kuram ve Yaklasimlari 2 0 2
PFE 109 Olgme ve Degerlendirme 2 0 2
PFE 111 Rehberlik 2 0 2
PFE 113 Program Gelistirme ve Ogretim 2 0 2
2. Yanyil (Bahar)

PFE 202 Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi 2 2 3
PFE 204 Ozel Ogretim Yontemleri 3 2 4
PFE 206 Sinif Yanetimi 2 0 2
PFE 208 Ogretmenlik Uygulamasi 2 6 5
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