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Giresun Üniversitesi Rektörlüğünden:     

    

 Üniversitemiz birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci 

maddesi, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönergesi hükümleri uyarınca öğretim üyesi alınacaktır. Öğretim üyesi kadrosuna başvuracak adayların 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanunun 23., 24. ve 26.  maddelerinde belirlenen asgari koşulları sağlamış olmak şartıyla: 

PROFESÖR kadrolarına başvuracak adayların; başvurdukları birim, bölüm ve anabilim dalını belirten ve başlıca 

araştırma eserinin açıkça belirtildiği başvuru formlarına özgeçmişlerini, 2 adet fotoğraf, nüfus cüzdanı fotokopisi, 

lisans/yüksek lisans diploması, hizmet belgesi, doktora ve doçentlik belgesi, Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönergesine uygun doldurulan EK-2 yayın listesi ve puanlama tablosu, EK-3 Genel 

Değerlendirme tablosu, bilimsel yayınlarını, kongre ve konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları, sanat eserlerini, 

icralarını ve bunlara ilişkin dokümanı, eğitim-öğretim faaliyetlerini, yönetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta 

yeterlik veya yüksek lisans çalışmalarını, üniversiteye katkılarını kapsayan 1 adet fiziki dosyayı, 6 adet USB belleğe 

yüklenmiş halde Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen müracaat etmeleri gerekmektedir. 

DOÇENT kadrolarına başvuracak adayların; başvurdukları birim, bölüm ve anabilim dalını belirten başvuru 

formlarına özgeçmiş, 2 adet fotoğraf, nüfus cüzdanı fotokopisi, lisans/yüksek lisans diploması, doktora belgesi ve doçentlik 

belgesi, yabancı dil sınav sonuç belgesi, Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine 

uygun doldurulan EK-2 yayın listesi ve puanlama tablosu, EK-3 Genel Değerlendirme tablosu, bilimsel çalışma ve 

yayınlarını kapsayan 1 adet fiziki dosyayı,  4 adet USB belleğe yüklenmiş halde Üniversitemiz Personel Dairesi 

Başkanlığına şahsen müracaat etmeleri gerekmektedir. Doçent kadrosuna; Profesörler müracaat edemezler. 

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ kadrolarına başvuracak adayların; başvurdukları birim, bölüm ve anabilim dalını 

belirten başvuru formlarına özgeçmiş, 2 adet fotoğraf, nüfus cüzdanı fotokopisi, lisans/yüksek lisans diploması, doktora 

belgesi, varsa yabancı dil sınav sonuç belgesi, Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesine uygun doldurulan EK-2 yayın listesi ve puanlama tablosu, EK-3 Genel Değerlendirme tablosu, bilimsel 

çalışma ve yayınlarını kapsayan 1 adet fiziki dosyayı,  4 adet USB belleğe yüklenmiş halde kadronun ilan edildiği Fakülte 

Dekanlığına şahsen müracaat etmeleri gerekmektedir. 

Başvuruda bulunacak adaylar, başvuru dosyalarını Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönergesinin 5. maddesine uygun olarak hazırlayacaklardır. Başvuruda bulunacak adaylardan, herhangi bir kamu 

kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) çalıştığı kurumdan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesini 

müracaat belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir. Yabancı yükseköğretim kurumlarından alınan diplomaların denkliğini 

gösteren onaylı belgelerin de sunulması gerekmektedir. 

NOT : Üniversitemiz Tıp Fakültesinde ilan edilen kadrolara müracaat eden adaylar atanmaları halinde 

Üniversitemiz ile Sağlık Bakanlığı arasında imzalanan Birlikte Kullanım Protokolü kapsamında afiliye olan hastanelerde 

görevlendirilecektir. 

 İlan Tarihi   : 16.10.2023 

Başvuru Tarihi  : 16.10.2023 

Son Başvuru Tarihi : 30.10.2023 

 
BİRİM BÖLÜM ANABİLİM DALI UNVANI DER. AD. İLAN ŞARTI 

1 Eğitim Fakültesi 

Temel Eğitim 

Bölümü 

Sınıf Eğitimi 

Anabilim Dalı Profesör 1 1 

Doçentlik unvanını Ortaöğretim Fen ve 

Matematik alanlar eğitimi alanında 

aldıktan sonra en az beş yıl açık bulunan 

profesörlük kadrosu ile ilgili bilim alanında 

çalışmış olup, Sınıf Eğitimi alanında 

çalışmalar yapmış olmak. 

2 Eğitim Fakültesi 

Matematik ve 

Fen Bilimleri 

Eğitimi Bölümü 

Fen Bilgisi Eğitimi 

Anabilim Dalı Profesör 1 1 

Fen Eğitimi alanında doçent unvanı almış 

olup, bilimsel süreç becerileri, bağlam 

temelli öğrenme ve STEM eğitimi 

yaklaşımı konularında çalışmaları olmak. 

3 

Fen-Edebiyat 

Fakültesi İstatistik Bölümü 

Risk Analizi 

Anabilim Dalı Profesör 1 1 

Doçentlik unvanını istatistik alanında almış 

olup, dayanıklı istatistik,  karma modeller, 

ortak konum ve ölçek modelleri üzerine 

çalışmaları olmak. 

4 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi 

Uluslararası 

İlişkiler Bölümü 

Uluslararası Hukuk 

Anabilim Dalı Profesör 1 1 

Uluslararası İlişkiler bilim alanında doçent 

unvanı almış olup, Avrasyacılık, Balkanlar 

ve Kafkasya ile ilgili çalışmalar yapmış 

olmak. 

5 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Hemşirelik 

Bölümü 

Cerrahi Hastalıklar 

Hemşireliği 

Anabilim Dalı Profesör 1 1 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği alanında 

doçent unvanı almış olup, girişimsel ağrı, 

geriatrik hastalarda ağrı ve depresyon, 

soğuk uygulama ile ilgili çalışmaları olmak 

6 

Dereli Meslek 

Yüksekokulu 

Büro Hizmetleri 

ve Sekreterlik 

Bölümü 

Çağrı Merkezi 

Hizmetleri Programı Doçent 2 1 

Doçentliğini Uluslararası İktisat alanında 

almış olmak. Çağrı merkezlerinin bölgesel 

gelişmeye olan etkileri, insani gelişme, göç 

ve Türki Cumhuriyetler üzerine çalışmaları 

olmak. 



7 Eğitim Fakültesi 

Matematik ve 

Fen Bilimleri 

Eğitimi Bölümü 

Fen Bilgisi Eğitimi 

Anabilim Dalı Doçent 1 1 

Fizik Eğitimi ya da Fen Eğitimi alanında 

doçent unvanı almış olup, Didaktik 

teoriler, zihinsel modeller ve okul dışı 

öğrenme alanlarında çalışmaları olmak. 

8 

Espiye Meslek 

Yüksekokulu 

Gıda İşleme 

Bölümü 

Gıda Kalite Kontrolü 

ve Analizi Programı Doçent 2 1 

Doçentlik unvanını Biyoloji alanında almış 

olup, tarla bitkilerinde fotosentetik 

verimlilik analizleri alanında çalışmaları 

olmak. 

9 

Espiye Meslek 

Yüksekokulu 

Gıda İşleme 

Bölümü 

Gıda Kalite Kontrolü 

ve Analizi Programı Doçent 2 1 

Doçentlik unvanını Kimya Bilim alanında 

almış olup, gıda bileşen analizi, gıda 

bileşenlerinin insan sağlığı üzerine etkileri 

ve yenilikçi kombine kromatografi - 

biyoaktivite yöntemleri konularında 

çalışmaları olmak. 

10 

Fen-Edebiyat 

Fakültesi 

Matematik 

Bölümü 

Uygulamalı 

Matematik Anabilim 

Dalı Doçent 1 1 

Lisansüstü derecelerini Matematik 

programında, Doçentliğini Matematik 

bilim alanında almış olup, matematiksel 

programlama, bulanık ve stokastik 

belirsizlik konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

11 

Görele Güzel 

Sanatlar 

Fakültesi 

Grafik Tasarımı 

Bölümü  

Grafik Tasarımı 

Anasanat Dalı Doçent 2 1 

''Grafik'' alanında sanatta yeterlik yapmış 

olmak ve ''Tasarım'' alanında doçent 

unvanı almış olmak. Grafik Tasarımı ve 

Fotoğraf ilişkisi üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

12 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi İşletme Bölümü 

Yönetim ve 

Organizasyon 

Anabilim Dalı  Doçent 1 1 

Yönetim ve Strateji alanında doçent unvanı 

almış olmak, ilgili bilim alanında çalışmış 

olmak, bilgi yönetimi, insan kaynakları 

yönetimi, örgütsel davranış, aile işletmeleri 

konularında bilimsel çalışmalar yapmış 

olmak. 

13 

Mühendislik 

Fakültesi 

Makine 

Mühendisliği 

Bölümü Enerji Anabilim Dalı Doçent 2 1 

Doktora sonrası ilgili anabilim dalında 

çalışmış olup, enerji depolama, fotovoltaik 

aygıtlar, nanomalzemeler ve 

nanokaplamalar konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

14 

Spor Bilimleri 

Fakültesi  

Beden Eğitimi ve 

Spor Bölümü 

Beden Eğitimi ve 

Spor Anabilim Dalı  Doçent 1 1 

Beden Eğitimi ve Spor alanında doktora 

yapmış olmak. Fiziksel Uygunluk ve 

Kroner Kalp Hastalıklarının Egzersiz ile 

Önlenmesi konusunda çalışma yapmış 

olmak. 

15 

Tirebolu İletişim 

Fakültesi 

Halkla İlişkiler 

ve Tanıtım 

Bölümü 

Reklam ve Tanıtım 

Anabilim Dalı Doçent 2 1 

İletişim çalışmaları alanında Doçent 

unvanı almış olmak.Kültürel/Kültürlerarası 

çalışmalar, marka aktivizmi ve pazarlama 

iletişimi kapsamında çalışmaları olmak. 

16 

Tirebolu İletişim 

Fakültesi 

Radyo, 

Televizyon ve 

Sinema Bölümü 

İletişim Bilimleri 

Anabilim Dalı Doçent 2 1 

İletişim çalışmaları alanında Doçent 

unvanı almış olmak. Yeni Medya, Tüketim 

Kültürü ve Kimlik konuları kapsamında 

çalışmaları olmak. 

17 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi İktisat Bölümü 

İktisadi Gelişme ve 

Uluslararası İktisat 

Anabilim Dalı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 4 1 

İktisat doktora programı mezunu olmak, 

yoksullukla mücadele politikaları, 

davranışsal ekonomide eğitim, karar 

yanlılıkları kuramları, belirsizlik altında 

karar verme süreçleri konularında 

akademik çalışmaları olmak.   

18 Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Kadın Hastalıkları 

ve Doğum Anabilim 

Dalı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 1 1 

Gebelik sürecinde elektrokardiyografik 

değişiklikler ve aritmojenik yatkınlık ile 

ilgili çalışması olmak. 

19 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Halk Sağlığı 

Anabilim Dalı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 1 1 

Halk Sağlığı uzmanı olmak, beslenme ve 

fizik aktivite ile ilgili çalışmaları olmak. 

20 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Aile Hekimliği 

Anabilim Dalı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 1 1 

Kronik böbrek hastalığı ile ilgili 

çalışmaları olmak. 

21 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Deri ve Zührevi 

Hastalıklar Anabilim 

Dalı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 1 1 

Kronik ürtiker tedavisi ile ilgili çalışması 

olmak. 



 

22 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Nöroloji Anabilim 

Dalı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 1 1 Yoğun bakım dal uzmanlığı olmak. 

23 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları 

Anabilim Dalı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 1 1 

Kapalı psikiyatri servisi deneyimi ve 

Toplum Ruh Sağlığı Merkezleri ile ilgili 

çalışması olmak. 


