T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMi VE iIMZA YETKILERI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénerge’nin amaci; Giresun Universitesi yoneticilerinin yiiriirliikteki
mevzuat hiikiimlerine gore yapacaklar1 yazigmalara iligkin yetki ve sorumluluklarini belirlemek,
verilen yetkileri belirli ilkelere baglamak, alt kademelere yetki taniyarak, sorumluluk duygusunu
gelistirmek, tiist makamlara sunulacak konularda izlenecek usul ve esaslar1 diizenlemek, {ist
gorevlilerin 6nemli konularda daha etkin kararlar almasimi kolaylastirarak temel sorunlarla
ilgilenmeleri i¢in yeterli zaman bulmalarina imkén saglamak, hizmette hiz, verimlilik ve etkinligi
artirmaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Ydnerge, Giresun Universitesi yoneticilerinin gorev, yetki ve
sorumluluklarini, imza yetkilerini, yetki kullanimindaki ilke ve usuller ile birimler tarafindan
elektronik ortamda ve diger ortamlarda yapilacak yazismalarda uyulacak kurallari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu, 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu, 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 02.02.2015
tarihli ve 29255 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik”, 25.03.2005 tarihli 25766 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Standart Dosya Plani’na iliskin 24.03.2005 tarih ve 2005/7 sayil1 Bagbakanlik Genelgesi”, Elektronik
Belge Standartlari hakkinda 2008/16 sayili Basbakanlik Genelgesi ile yirirlikteki mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de yer alan;

a) Anabilim Dali /Ana Sanat Dali Bagkan1: Giresun Universitesi akademik birimlerine bagh
anabilim dal1 /ana sanat dal1 baskanlarini,

b) Arsiv: Kurumlarin, ger¢ek veya tiizel kisilerin gordiikleri hizmetler, yaptiklart haberlesme
veya islemler sonucu meydana gelen ve bir maksatla saklanan dokiimantasyon, séz konusu
dokiimantasyona bakan kurum ve bunlar1 barindiran yerleri,

c) Belge: Herhangi bir bireysel islemin, kurumsal fonksiyonun veya kurumsal islemin yerine
getirilmesi i¢in alinmig ya da idare tarafindan hazirlanmis; igerik, iliski ve formati ile ait oldugu
fonksiyon veya islem icin delil teskil ederek aidiyet zincirini muhafaza eden, el yazisi ya da giivenli
elektronik imza ile imzalanmis ve EBYS ya da kurumsal belge kayit sistemleri i¢cinde kayit altina
alimmus her tiirlii kayith bilgi veya dokiimani,

¢) Birim Amiri: Universitedeki tiim akademik ve idari birimlerin en iist yoneticisini,

d) Birim: Fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitii, aragtirma ve uygulama merkezi,
genel sekreterlik, daire bagkanligi, hukuk miisavirligi, i¢c denetim birimi, Rektorliige bagh birimler,
doner sermaye isletme miidiirliigii ve koordinatorliikleri,

e) Boliim Baskani: Giresun Universitesi akademik birimlerine bagli boliim bagkanlarini,

f) Daire Baskani: Giresun Universitesi daire bagkanlarini,

g) Dekan: Giresun Universitesi fakiiltelerinin dekanlarini,

g) Dokiiman: Kurumsal faaliyetlerin yerine getirilmesi amaciyla idare tarafindan hazirlanan
ya da toplanan her tiirlii bilgiyi,

h) Déner Sermaye Isletme Miidiirii: Giresun Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiiriinii,

1) EBYS: Idarelerin faaliyetlerini yerine getirirken olusturduklar1 her tiirlii dokiimantasyonun
icerisinden idare faaliyetlerinin delili olabilecek belgelerin ayiklanarak bunlarm igerik, iist veri, format



ve iliskisel 6zelliklerini koruyan, belgelerin ait oldugu fonksiyon veya islem i¢in delil teskil eden ve
aidiyet zinciri igerisindeki yonetimini elektronik ortamda saglayan sistemi,

i) Elektronik belge: Elektronik ortamda olusturulan, génderilen ve saklanan her tiirlii belgeyi,

j) Elektronik imza: Baska bir elektronik veriye eklenen veya elektronik veriyle mantiksal
baglantisi bulunan ve kimlik dogrulama amaciyla kullanilan elektronik veriyi,

k) Enstitii Miidiirii: Giresun Universitesi enstitiilerinin miidiirlerini,

I) Evrak Kayit Birimi: Giresun Universitesi Genel Sekreterlik Evrak Kayit Birimini,

m) Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu Sekreteri: Giresun Universitesine
baglh fakiilte / enstitii / yiikksekokul / meslek yiiksekokulu sekreterlerini,

n) Genel Sekreter Yardimcisi: Giresun Universitesi genel sekreter yardimeilarin,

0) Genel Sekreter: Giresun Universitesi Genel Sekreterini,

6) Giivenli Elektronik Imza: Miinhasiran imza sahibine bagli olan, sadece imza sahibinin
tasarrufunda bulunan giivenli elektronik imza olusturma araci ile olusturulan, nitelikli elektronik
sertifikaya dayanarak imza sahibinin kimliginin ve imzalanmis elektronik veride sonradan herhangi bir
degisiklik yapilip yapilmadiginin tespitini saglayan imzay,

p) Harcama Yetkilisi: Biit¢e ile 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en st
yoneticisini,

r) Hastane Bashekim Yardimcisi: Saglhk Uygulama ve Arastirma Merkezi midiir
yardimcilarimi (bashekim yardimcilarini), Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi miidiir
yardimcilarini (baghekim yardimeilarini),

S) Hastane Bashekimi: Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii (Baghekimini), Dig
Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii(Bashekimini),

s) Hastane Basmiidiirii: Giresun Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Hastane
Basmiidiiriinii,

t) Hastane Mudiirii: Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi hastane miidiirlerini,

u) Hukuk Miisaviri: Giresun Universitesi Hukuk Miisavirini,

i) I¢ Denetci: Giresun Universitesi i¢ denetgilerini,

v) I¢ Denetim Birim Yoneticisi: Giresun Universitesi I¢ Denetim Birimi Baskanim veya
Rektor tarafindan gérevlendirilmis I¢ Denetim Birim Sorumlusunu,

y) Imza Devri: Ilgili makamim karar almak yetkisi sakli kalmak kaydiyla sorumlu oldugu
islemlerden bir kisminin imzalanmasi yetkisini yardimcilarina veya astlarina devretmesini,

z) Imza Sahibi: Elektronik imza olusturmak amaciyla bir imza olusturma aracim kullanan
gercek kisiyi,

aa) KEP: Kayitli elektronik postay,

bb) Koordinatér: Giresun Universitesinde koordinatorliik seklinde yapilandirilmis birim
yoneticilerini,

cC) Merkez Miidiirii: Giresun Universitesi arastirma, uygulama ve egitim merkezleri
midirlerini,

¢¢) Meslek Yiiksekokulu Miidiirii: Giresun Universitesi meslek yiiksekokullarinin miidiirlerini,

dd) Rektor Yardimeisi: Giresun Universitesi rektdr yardimeilarini,

ee) Rektor: Giresun Universitesi Rektoriinii,

ff) Resmi yazi: Kamu kurum ve kuruluslarinin kendi aralarinda ve/veya gercek ve tiizel
kisilerle iletisimlerini saglamak amaciyla yazilan yazi, resmi belge, resmi bilgi ve elektronik belgeyi,

g9) Universite: Giresun Universitesini,

gg) Yetki Devri: Aynmi kurum i¢inde ist kademe yoneticisi tarafindan kendi iradesi ile
mevzuatin izin verdigi bir konuda karar almak, eylemde bulunmak veya emir vermek haklarinin,
parasal tutar1 ya da konu itibariyle sinirlar1 agikga gosterilecek sekilde yazili olarak hiyerarsik yapi
icinde astlarina devredilmesini,

hh) Yoénerge: Giresun Universitesi Elektronik Belge Y&netim Sistemi ve Imza Yetkileri
Yonergesini,

1) Yiiksekokul Miidiirii: Giresun Universitesi yiiksekokullarinin miidiirlerini ifade eder.

Ilkeler ve uygulama esaslar
MADDE 5- (1) Bu Yoénerge’nin yerine getirilmesi ile ilgili ilkeler ve uygulama esaslari
asagida belirtilmistir:



a) Giresun Universitesinde, yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine gore, gdrevlerin hizli, verimli,
dogru bir sekilde yiiriitiilmesinden ve bitirilmesinden her birimin birim amiri sorumludur. Gérevlerin
yapilmasi bakimindan, birim amirleri, astlarina yiriirliikteki mevzuat hiikiimleri kapsaminda, bu
Yonerge esaslar1 dahilinde, yetki ve sorumluluk devredebilirler; ancak bu, birim amirinin
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

b) Her birim amiri, goérevine iliskin konularda, bildirilmesi gereken hususlari, istlerine
zamaninda bildirmekle yiikiimliidiir.

c) Rektor ya da Rektor tarafindan yetkilendirilen kisilerce, Giresun Universitesi adina diger
kurum ve kuruluslarla imzalanacak olan anlasma ve protokollerin gereginin yerine getirilmesinden
ilgili birim sorumludur. Bu anlagma ve protokollerin asli Genel Sekreterlige gonderilir. Bir sureti ise
ilgili birimde muhafaza edilir.

¢) Universiteye bagl birimler, mevzuatta yer alan istisnai hiikiimler disinda, makam atlayarak
yazisma yapamaz. Akademik birimler, hizmetin geregi olarak kendi aralarinda, idari birimler ise dengi
birimler ve alt birimleriyle dogrudan yazisma yapabilirler.

d) Yazilar, hiyerarsik kademede yer alan ilgili ara kademe amirlerinin parafi olmadan (acil
durumlar hari¢) imzaya sunulamaz.

e) Akademik birimlerden Rektorliik Makamina hitaben yazilmasi gereken yazilar birim
amirleri tarafindan imzalanir.

f) Yazlarin ilgili biriminde hazirlanmasi ve oradan gonderilmesi esastir.

g) Birimler, kurum dis1 yazigsmalarini, Yonerge’de belirtilen istisnalar hari¢, Rektor veya ilgili
rektér yardimcisi imzasi ile yapar. idari birimlerden Rektérlik Makamina imzaya sunulacak tiim
yazilar Genel Sekreter parafiyla, tiim olurlar ve onaylar Genel Sekreterin uygun goriisiiyle Rekt6r’{in
veya yetki devri yaptigi rektor yardimcisinin imzasina sunulur. Akademik birimlerden Rektorliik
Makamina imzaya sunulacak tiim yazilar ise ilgili rektor yardimcisinin parafiyla, tim olurlar ve
onaylar da ilgili rektor yardimcisinin uygun goriisiiyle Rektor’iin imzasina sunulur.

g) Bilgi Edime Hakki Kanunu kapsamindaki bagvurulara, Genel Sekreterlige bagh “Bilgi
Edinme Birimi” tarafindan cevap verilir. Bu kapsamda kendisinden bilgi veya belge istenen birimler
ilgili mevzuata gore islem tesis etmek zorundadir. Gecikmelerden dogacak yasal sorumluluk bilgi-
belge talep edilen birim amirine aittir.

h) Universite Senatosunda ve Universite Yonetim Kurulunda gériisiilmek iizere gonderilecek
yazilar ilgili birimler tarafindan mevzuata uygunluk yoniinden denetlenerek belirlenen toplanti
tarihinden en az 2 giin 6nce Genel Sekreterlige teslim edilir.

1) I¢ Denetim Birimi, gorevleri ile ilgili olarak, akademik ve idari birimlerle dogrudan
yazigsma yapabilir.

i) Gorev, yetki ve sorumluluklara iligkin tiim islemlerde yiiriirlikteki mevzuat hiikiimlerine
uyulmasi esastir. Yazigmalar, 02.02.2015 tarihli ve 29255 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Resmi
Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik”e gore yapilir.

j)  “Yazigsma Birim Kodu” olmayan ya da verilmeyen higbir birim/makam yazisma yapamaz.
“Idari Birim Kodlar1” yazismalarda “say1” kisminda tam olarak kullanilir.

k) Hukuki sonuclari olabilecek ivedi islem gerektiren yazilarn titizlikle takip edilmesi,
geciktirilmeden sonuglandirilmasi i¢in ilgili birimce gerekli ¢alismalar yapilir.

Sorumluluk

MADDE 6- (1) Bu Yonerge ile verilen gorev ve yetkilerin tam ve dogru olarak
kullanilmasindan, uygulamalarin Yo6nerge’ye uygunlugunun saglanmasindan Rektor ve birim amirleri
sorumludur.

(2) Yazismalarin Yonerge’ye uygun olarak yapilmasindan, yazilarin Sistematik bir sekilde
dosyalanmasindan ve muhafazasindan birim amirleri ile birlikte yetkilendirilen ilgili birim gorevlileri
sorumludur.

(3) Gelen yazilarin siiratle ilgililere ulastirilmasindan ve tekide mahal verilmeyecek sekilde
cevaplandirilmasindan ilgili birim amiri ve birimdeki tiim ilgili gérevliler sorumludur.

(4) Gizlilik dereceli yazilarin ilgisiz Kisilerin eline gegmesinden ilgili birim amiri sorumludur.

(5) Birimlerden ¢ikan yazilardan yazida imzasi ve parafi bulunanlar yetkisi oOlglistinde
sorumludur.



(6) Rektorliik Makammna teslim edilen yazilarin muhafazasindan Ozel Kalem Miidiirliigii
sorumludur.

(7) 5070 say1l1 Elektronik Imza Kanunu hiikiimleri uyarinca, yasal gegerliliginin olmast i¢in tiim
yazigsmalarda elektronik imza kullanilmasi zorunludur; ancak bazi 6deme belgeleri ile 6zellik arz eden
kimi belgeler (ihale belgeleri, inceleme, disiplin ve ceza sorusturmalari kapsaminda yapilan
yazigmalar, mevzuat geregi gizli sayilan yazilar...) bu kapsam disinda tutulabilir.

izin Vermeye Yetkili Amirler
MADDE 7- (1) (Degisik; 19/06/2025-276-6 md.) Rektor, iznini Yiksekogretim Kurul
Baskanindan, diger yoneticiler ise bir {ist makamdan alirlar. Universitede gérevli biitiin personel bagh
oldugu birim amirinin onayiyla izne ayrilabilir. Birim amirleri kendisine bagli personelin yillik izinleri
ile hastalik izinlerini ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 104. maddesi C bendi disindaki
mazeret izinlerini vermeye yetkilidir.
(2) (Ek; 19/06/2025-276-6 md.) Koordinatorliigii ikinci gorev olarak yiiriitenler iznini
kadrosunun bulundugu birimden, digerleri Rektorliik Makamindan alir.

Devredilemeyecek Yetkiler
MADDE 8- (1) Asagida belirtilen yetkiler Rektor tarafindan astlarina devredilemez:
a) Atama yetkisi,
b) Ogretim elemanlarinin gorev siiresinin uzatilmasi,
C) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13/b-4 maddesi uyarinca yapilan gorevlendirmeler,
¢) Rektor’iin  onaymi gerektiren yurtici ve yurtdisi gorevlendirmeler ile ders
gorevlendirmeleri,
d) Aday memurlarin asalet tasdik onaylari,
e) Akademik ve idari personelin derece terfi onaylari,
f) Hizmet birlestirme istegi ile ayliklarinda derece yiikselmesi gerektiren intibak onaylari,
g) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 86. maddesi uyarinca vekaleten atamalar,
g) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 108. maddesine gore ayliksiz izin onaylari,
h) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 178. maddesine gore fazla ¢alisma onay,
1) Rektorliik¢e acilan disiplin ve ceza sorusturmalarinin yiiriitiilmesi, sonu¢landirilmast ve
konuyla ilgili bildirim yazilari ile onaylar,
i) Emeklilik, istifa veya miistafi onay,
j) 5018 sayili Kanunda belirtilen iist yonetici yetkileri,
k) Cumhurbaskanligina, bakanliklara, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigina ve diger
iiniversite rektdrlerine hitaben gonderilen yazigmalarin imza yetkisi,
I) Mevzuatin miinhasiran Rektor’e verdigi planlama, orgiitlendirme, koordinasyon, denetim
ve yetki devretme yetkisi.

iKiNCi BOLUM
imza Yetkileri

Rektor

MADDE 9 - (1) Rektor tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:

a) Cumhurbagkanligi, TBMM Bagkanligi ile Birim ve Komisyonlari, Genel Kurmay
Bagkanligi, Milli Giivenlik Kurulu, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi, Universitelerarast Kurul
Baskanlig1, Sayistay Baskanligi, OSYM Baskanlhg, YOK Kalite Kurulu Baskanlig1 ve I¢ Denetim
Koordinasyon Kuruluna yazilacak yazilar,

b) Bakan imzasiyla gelen yazilarin cevaplari ile bakanliklara sunulan Rektorlik goris ve
tekliflerini i¢eren yazilar,

c) Vali, Garnizon Komutani, Belediye Baskani ve Cumhuriyet Bassavcisi imzasi ile gelen
yazilara verilecek cevaplar ile bu kurumlara yazilacak 6nemli nitelikteki yazilar,

¢) 5018 sayili Kanuna ekli 111 sayili cetvelde belirtilen diizenleyici ve denetleyici tist kuruluslar
ile Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK), Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
(TUBITAK), Sermaye Piyasast Kurulu (SPK), Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu



(BDDK), Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu (EPDK), Kamu Ihale Kurumu (KiK) Baskanliklarina
yazilacak dnemli nitelikteki yazilar,

d) Diger tiniversitelerden rektor imzasiyla gelen 6nemli nitelikteki yazilara verilecek cevaplar,

e) Mevzuat geregince bizzat Rektor tarafindan baskanlik edilmesi gereken toplanti ve kurullar
ile ilgili yazilar,

f) Mevzuatta 6ngoriilen ve mutlaka Rektor tarafindan yapilmasi gereken Oneriler, kararlar ve
islemler,

g)Basin ve yaym organlarina Universitenin tiizel kisiligini ilgilendiren konularda demeg
verme,

&) Rektorliik Makaminca uygun goriilen takdir, tesekkiir ve tebrik yazismalari,

h) i¢ Denetim Birimince hazirlanan ¢alisma plan ve program onaylari,

1) Rektorliikge agilan disiplin ve ceza sorusturmalarinin yiriitilmesi, sonug¢landirilmasi ve
konuyla ilgili bildirim yazilari ile onaylar,

i) Rektor yardimcilarinin, dekanlarin, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, aragtirma
merkezi midiirlerinin, Rektorliige bagli boliim bagkanlarinin, Genel Sekreterin, i¢ denetgilerin ve
Déner Sermaye Isletme Miidiiriiniin yillik ve sihhi izinleri ile mazeret izinleri ve vekalet onaylari;
diger tim akademik ve idari personelin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 104. maddesi C
bendindeki mazeret izinleri,

j) Universitenin biitge teklifleri ve yillik programlarin uygulanmast ile ilgili yazilar,

k) Ozel Kanunlarda belirtilen hususlar sakli kalmak iizere, Universite kadrosuna yapilacak
atama ve gorevlendirmeler, akademik kadro kullanma izni yazilari, gorev siliresi uzatma onaylari,
emeklilik ve kadro gorevinden ayrilma onay1; agiktan, naklen ve yeniden atamalar ile ilgili yazisma ve
onaylar; asalet tasdiki, unvan degisikligi onaylar1; Universite iginde yer degisikligine iliskin gegcici
gorevlendirme ile bos bulunan ydnetici durumundaki idari kadrolara vekalet ve tedvir yazilar ile
onaylari; dekanliga atama teklifi, miidiir atama ve istifa onaylari, sozlesmeli personel ve yabanci
uyruklu sozlesmeli personel calistirmaya iliskin teklif ve onaylar, ilgili personeli gorevden
uzaklastirma ve goreve iade onaylari, ayliktan veya iicretten kesme cezasi ile ilgili onaylar,

I) Diploma onayi,

m) Kismi zamanli 6grenci galistirma onay,

n) Akademik personelin (2547 sayili Kanunun 39. maddesi kapsaminda) yurt i¢i ve yurt disi,
idari personelin yurtdis1 gérevlendirme onaylari,

0) Kurumsal etkinliklere iliskin (Egitim-Ogretim y1l1 agilis programi, mezuniyet téreni, kurulus
yildontimii etkinligi, senlikler, kutlamalar...) olur ve onaylar,

6)Kurum ve kuruluslarla yapilacak tiim protokol ve anlasmalar ile Universite hak ve
alacaklarinin yasal simirlar iginde sulh, terkin ve taksitlendirme iglemleri,

p) Personelin ticretsiz izin onaylar1 ve derece ilerlemesi ile ilgili onaylar,

r) Universitenin Stratejik Plani, Faaliyet Raporu, Yatirrm Programi Izleme ve Degerlendirme
Raporu, Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu, Performans Programi, Yatirim Programi, Biitce
Cagris1 ve Ayritili Finansman Programu ile ilgili onaylar, Y1l1 Yonetim Dénemi Hesabi, Kesin Hesap
Cetvelleri ve Biitce-Kesin Hesap Kanun Tasar1 Teklifi ile (6denek gonderme ve tenkis harig) biitge
islemleri,

s) 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gore yapilacak ihalelerin iist yonetici onaylari.

s) Kanuni diizenlemelerin 6ngordiigii sinirlamalara uygun olarak taginirlarin kamu kurumlarina
bedelsiz devredilmesi islemleri,

t) Universiteye yapilan sarth bagislarin kabulii ile ilgili onaylar,

u) Kolluk kuvvetlerinin Universiteye ¢agiriimasi,

i) Is¢i calistirilmasina iliskin onaylar,

v) Mahkemelerce istenilen bilirkisi gérevlendirilmesine iligkin yazilar,

y) Ilan edilen profesor ve dogent kadrolaria basvuru dosyalarin jiirilerine gonderme yazilari,

z) Ogrencilerin yurtici kiiltiir ve spor faaliyetleri gérevlendirme onaylari,

aa) Mevzuatta Rektor’e birakilmig ve bu yonergede yetki devri yapilmamis konulardaki yazilar
ile Rektor’iin imzalamayi uygun gordiigii yazilar.

Rektor yardimeilar:
MADDE 10 - (1) Rektor yardimcilari tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:



a) Rektor tarafindan belirlenen gorev dagilimi ve verilen imza yetkisi ¢ercevesinde Rektor
adina yapilacak yazigmalar ile Rektor’{in imzalayacagi yazilar disinda kalan onay ve yazilar,

b) Personel atamalari ile ilgili kararname ve onaylarin {ist yazilari ile personelin gorevden
ayrilis veya goreve baslayislarinin kurum ici ve kurum dis1 yazigmalari,

¢) Her tiirlii etkinlik programinin kurum igi ve kurum dis1 yazigmalart,

¢)Dogentlik smavlar1 i¢in  Universiteleraras1 Kurul Baskanh@ tarafindan  yapilan
gorevlendirmelerin gorevlendirilen 6gretim iiyelerine teblig islemlerine iliskin yazigsmalar,

d) Bagvuru dilekgelerine verilen cevaplar ile bilgi ve belge istemleri hakkinda ilgili sahislara
yazilan yazilar,

e) icra daireleri tarafindan istenilen bilgi ve belgelerin gonderilmesine iliskin yazilar,

f) 11 dis1 arac ve siiriicii gorevlendirme onaylari,

0) Asayis ve gilivenlik ile ilgili yazigmalar,

g) Idari personelin il i¢i ve il dis1 gorevlendirme onaylari,

h) Ogrenci kuliiplerinin / topluluklarmin faaliyetleri hari¢ olmak iizere cesitli afis, brosiir,
duyuru, internet duyurusu, fuar, stant agma talepleri ve ilanlarin ilgili akademik ve idari birimlere
gonderilmesine dair yazilar ve onaylar,

1) Mahkemelerce istenilen bilgi ve belgelerin génderilmesine iliskin yazilar,

i) Universitenin salonlarinda diizenlenecek konferans ve seminer izinleri,

j) Rektor tarafindan verilen diger gérev ve yazigmalar.

Genel sekreter

MADDE 11 - (1) Genel Sekreter tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:

a) Universite Senatosu ve Yonetim Kurulu kararlarmin ilgili birimlere génderilmesine iligkin
yazilar,

b) Bilgi Edinme Biriminin yazismalari,

€) Genel Sekreterlige bagh birimlerce Rektér ve rektor yardimcilarma imzaya sunulacak
yazilarin parafi,

¢) Kendine bagli birimler arasinda koordinasyonu saglayici yazi veya talimatlar ile bu
birimlerin hizmet akis1 ve diizenlenmesine iligkin yazilar,

d) Hizmet igi egitim c¢aligmalarinin personele duyurulmasina iligkin yazilar, (Personel Daire
Baskanlig ile birlikte),

e) idari personelle ilgili Universitede diizenlenen her tiirlii merkezi sinav organizasyonuna
iligkin yazigmalar (Personel Daire Bagkanligi ile birlikte),

f) Akademik ve idari personelin atama kararnamelerinin uygun goriisle Rektorlilk Makamina
arz edilmesi (Personel Daire Baskaninin teklifine ek olarak), idari personelin asalet tasdiki ve unvan
degisikligi tekliflerinin uygun goriisle Rektorliik Makamina arz edilmesi (Personel Daire Baskaninin
teklifine ek olarak),

g) Universiteye kurum igi veya disindan gelen yazilar ile onay gerektiren yazilarin konularina
gore ilgili birimlere dagitimi ve sevki,

&) (Degisik; 19/06/2025-276-6 md.) Genel sekreter yardimcilari, daire baskanlari, Hukuk
Miisaviri, Genel Sekreterlik personelinin yillik ve sihhi izin onay1 ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunun 104. maddesinin C bendi disindaki mazeret izin onaylari,

h) il igi arac ve siiriicii gdrevlendirme onaylar,

1) Rektorliik Makami tarafindan verilen diger gorevlere dair yazi ve onaylar,

i) Mevzuatta Genel Sekretere birakilmig ve bu yonergede yetki devri yapilmamis konulardaki
yazilar ve yazigsmalar.

Genel sekreter yardimcilar:
MADDE 12 - (1) (Degisik; 13/06/2024 -255-6 md.) Genel Sekreter yardimcilar1 tarafindan
imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:
a) Gorev paylagimina uygun olarak Genel Sekreter’in usuliine gore devredecegi yetkiler,
b) Gorev paylasimina uygun olarak Genel Sekreter tarafindan imzalanacak/paraflanacak
yazilarin parafi,
c¢) Genel Sekreter onayina sunulacak yazilarin uygun goriisle arz edilmesi,



¢) Makam onayma sunulacak yazilarin rektér yardimcisi ve genel sekreter ile birlikte uygun
goriigle arz edilmesi,
d) Genel Sekreter tarafindan verilen diger gorevler.

Dekan, enstitii / yiiksekokul / meslek yiiksekokulu / merkez miidiirii

MADDE 13 - (1) Dekan, Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu / Merkez Miidiirii
tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:

a) Mevzuata gore baskanlik edilmesi gereken toplant1 ve kurullar ile ilgili yazilar,

b) Dekan/Miidiir tarafindan yapilan 6neriler ve islemler,

C) (Degisik; 13/06/2024 -255-6 md.) Akademik ve idari personel ile siirekli is¢i personel ve
Hastane Bagmiidiirliigii personelinin yillik ve sihhi izin onay1 ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 104. maddesinin C bendi disindaki mazeret izin onaylari,

¢) Universite i¢i yazigmalar,

d) Ogrencilerin sosyal giivenlik ve basari durumlari; simifi, kayit tarihi, mezuniyet durumu,
Ogrenci stajlari, dgrencilerin saglikla ilgili toplu uygulamalar1 (as1 vb.), 6grencilerin derslerle ilgili
toplu uygulamalarina iligkin talep ve izinler ile 1lgili ¢esitli kurumlarla yapilan yazismalar diger
iiniversiteler ve Universitemizin birimleriyle yaz okulu ve &zel 6grenci notlarinin istenmesi ve
gonderilmesine iliskin yazigmalar, askerlik subeleri ile yapilacak yazigmalar,

e) Yatay gecis islemlerinde dosyalarin gonderilmesi ve istenilmesi ile ilgili yazigsmalar,

f) Ders beyan1 (F1 Formu) ile Ek Ders icmalinin onaylanmasi,

g) Rektorliik Makamina hitaben yazilacak tiim yazilar,

g) Dekan, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan disiplin sorusturmasi
acilmasi, yiiriitiilmesi, sonuglandirilmasi ile ilgili onay ve yazilar.

h) Mevzuatta Dekana veya Midiire verilmis ve bu yonergede yetki devredilmemis konulardaki
yazigmalar,

Boliim baskani
MADDE 14 - (1) Bolim Bagkani tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:
a) Bagli bulunduklar birimle yapilacak yazismalar,
b) Ders ve sinav programlari ile ilgili is ve islemler,
¢) Boliimiin anabilim/ana sanat dallari, 6gretim elamanlari ve 6grencileri ile ilgili yazismalar,
¢) Onaya sunulacak Ders Beyaninin (F1 Formu) imzalanmasi,
d) Boliime iligkin raporlarin bagli bulundugu Dekanlik/Midiirliige sunulmast,
e) Mevzuatta 6ngoriilen, Boliim Bagkani tarafindan yapilmasi gereken Oneriler, kararlar ve
islemler.

Anabilim /ana sanat / bilim / sanat dali baskam
MADDE 15 - (1) Anabilim /Ana sanat / Bilim / Sanat Dali Bagkani tarafindan imzalanacak
yazilar ve onaylar sunlardir:
a) Bagli bulunduklar1 béliim/ birimle yapilacak yazigmalar,
b) Faaliyet, sinav ve ders programlarinin hazirlanmasina iligkin goriis bildirme yazilari,
¢) Anabilim / ana sanat / bilim / sanat kurulu kararlarinin {ist yazilari,
¢) Anabilim / ana sanat / bilim / sanat dalina iliskin raporlarin bagl bulundugu boliim/birime
sunulmasi,
d) Mevzuatta 6ngoriilen, anabilim / ana sanat / bilim / sanat dali baskani tarafindan yapilmasi
gereken Oneriler, kararlar ve islemler.

i¢ denetim birim baskam

MADDE 16 - (1) i¢ denetim birimi bagkanlig tarafindan yiiriitiilecek isler, imzalanacak yazi ve
onaylar 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelikte belirtilen sekliyle yiriitiilecektir.

Daire baskam ve hukuk miisaviri
MADDE 17 - (1) Daire Bagkan1 ve Hukuk Miisaviri tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar
sunlardir:



a) Bu baslikta belirtilen birim amirlerinin rutin konularda kendi aralarinda yapacaklar
yazigmalar,

b) 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararnamede belirtilen gorev alanlari ile ilgili yazismalar,

¢) Biriminde gérev yapan personelin yillik ve sihhi izin onay1 ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunun 104. maddesinin C bendi disindaki mazeret izin onaylart,

¢) Rektor ve Genel Sekreter tarafindan verilen diger gorevlere ait yazigsmalar ve onaylar.

Hastane basmiidiirii

MADDE 18 - (1) Hastane Bagmiidiirii tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:

a) Giresun Universitesi Saglik Uygulama Merkezi hastanelerinin koordinasyonu ile ilgili
hastane miidiirliikleri ile yapilan yazigsmalar,

b) Rektor ile Giresun Universitesi Saglik Uygulama Merkezi Miidiirii tarafindan verilen diger
gorevlere ait yazi ve onaylar,

c) (Miilga: 13 Haziran 2024/255-6)

Doner sermaye isletme miidiirii

MADDE 19 - (1) Déner Sermaye Isletme Miidiirii tarafindan imzalanacak yazlar ve onaylar
sunlardir:

a) Doner Sermaye Saymanlik Midiirligii, Sosyal Giivenlik Kurumu, vergi daireleri, bankalar
ve icra midirlikleri ile muhasebe islemlerine yonelik yapilan yazigmalarda, Rektor ve Rektor
Yardimcisinin imzalayacagi yazilarin paraflari,

b) Elde edilen gelirlerin dagilimlarinin yapilmasi, vergi matrahlarinin takibi, doner sermaye
islemleri ile ilgili Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii ve Saymanhk Miidiirliigii arasinda
koordinasyonun saglanmasina yonelik idari birimlerle yapilan yazigmalarin imzalanmasi; akademik
birimlerle yapilan yazigmalarda ise Rektor ve Rektor Yardimeisinin imzalayacagi yazilarin paraflari,

¢) Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine bagl birimlerle ilgili Universite Yonetim Kurulunda
alman kararlarm idari birimlerle yapilan yazismalarinin imzalanmasi; akademik birimlerle yapilan
yazigsmalarda ise Rektor ve Rektdr Yardimcisinin imzalayacagi yazilarin paraflari,

¢) Biriminde gdrev yapan personelin yillik ve sihhi izin onayi ile 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanununun 104. maddesinin C bendi digindaki mazeret izin onaylart,

d) Bakanliklar ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ve diger kamu kurum ve kuruluslarina
Rektor ve Rektor Yardimeisinin imzalari ile yazilacak yazilarin paraflari,

e) Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin is ve islemleri ile ilgili, kurum i¢i birimlerde gorev
yapan personellerle 6grencilerin sahsi bagvurularina iligkin yazigsmalarin imzalanmasi,

f) Rektor tarafindan verilen diger gorevlere ait yazi ve onaylar.

Bilimsel arastirma projeleri koordinatorii

MADDE 20 - (1) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérii tarafindan imzalanacak yazilar ve
onaylar sunlardir:

a) Mevzuatta ongoriilen gorevlerin yerine getirilmesine iligkin yazigsmalar,

b) Destek hizmeti olarak Tasinir Mal Yonetmeligi kapsamindaki islem ve yazigmalar,

€) 4734 sayilh Kamu lhale Kanunu ve 4735 sayih Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu
kapsaminda destek hizmeti olarak yapilacak islem ve yazigmalar,

¢) Gorev alani ile ilgili konularda Sosyal Giivenlik Kurumuna; vergi daireleri, Kefalet Sandigi,
bankalar, DMO, ISKUR ve icra miidiirliiklerine yazilacak yazilar,

d) Rektor tarafindan verilen diger gorevlere ait yazi ve onaylar.

Diger koordinatorliikler

MADDE 21 - (1) Diger koordinatdrliikler tarafindan imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:
a) Gorev alanlar ile ilgili Universite igi yazigmalar,

b) Rektor tarafindan verilen diger gorevlere ait yazi ve onaylar.

Fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu sekreteri
MADDE 22 - (1) Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu Sekreteri tarafindan
imzalanacak yazilar ve onaylar sunlardir:



a) (Miilga: 13 Haziran 2024/255-6)

b) Kurum i¢i ve kurum digindan gelen yazilardan, mevzuat geregince havale onayima sunulmast
gerekenler disindaki yazilarin, Dekan/Miidiir tarafindan havale yetkisi verilmesi halinde havalesi,

c) Dekan/Miidiir ve dekan yardimcilary/miidiir yardimcilarinin imzalayacaklari yazilarin parafi,

¢) Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu Akademik ve Idari Kurullarin
(Boliimler harig) raportorliik islemleri,

d) Kismi zamanli olarak ¢alisan 6grencilerin puantajlarinin onaylanmasi,

e) Dekan/Miidiir tarafindan verilen diger gorevlere dair islem ve yazismalar.

UCUNCU BOLUM
Resmi Yazismalara Iliskin Hiikiimler

Kuruma gelen belgelerin kayda alinmasi ve havalesi

MADDE 23- (1) (Degisik; 04/03/2021-195-3 md.) Kuruma gelen belgelerin kayda alinmasinda
ve havalesinde asagidaki ilke ve yontemler uygulanir:

a) Kuruma gelen tiim belgeler, Evrak Kayit Birimi personeli tarafindan teslim alinir. Belge
mutlaka EBYS sisteminde tarayicidan taranir, elektronik ortamda kayit edilir. Kayit edilen belgeler
mahiyetine gére Yazi Isleri Miidiirii, ilgili Genel Sekreter Yardimcisi, Genel Sekreter tarafindan
elektronik olarak birimlere havale edilir. Rektorliik Evrak Kayit Biriminde kayitlanmayan ve usuliine
uygun sevk edilmeyen belgelere (Birim adina gelen kongre, konferans, seminer vb. davet yazilari
hari¢.) birimlerce islem yapilamaz. Bu tiir belgelerin Rektorliik Evrak Kayit Birimine gonderilerek
kayda alinmasi saglanir. (Gazete, dergi, kitap, brosiir ve benzeri basili siireli veya siiresiz yayinlar
harig, gelen belgelerin tamami1 ve taranmasina engel bulunmayan ekleri taranarak elektronik ortama
gegirilir.)

b) Kayda alinacak belgelerde, (Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda “Cimer”e, yapilan
basvurular hari¢.) bagvuranin adi-soyadi, agik adresi, iletisim bilgisi ve 1slak imzasinin bulunmasi
zorunludur.

c) Genel Sekreterlik, kendilerine gelen belgeleri inceledikten sonra, Rektor’iin ya da yetki
devri yapilan Rektor Yardimcisinin gormesi gerekenleri Makama arz eder. Rektor’iin ya da Rektor
Yardimcisinin goriig ve talimatina gore islem tesis eder.

¢) “GiZLi”, "COK GIiZLi", "KiSIYE OZEL", “HiZMETE OZEL”, “IVEDI” yazilar Evrak
Kayit Birimi tarafindan teslim alinarak bizzat Yazi Isleri Miidiirii tarafindan Genel Sekretere arz edilir.

d) Gelen belge dagitim islemlerinde; Evrak Kayit Birimi tarafindan kaydi yapilan belge islem
yapilmak tizere ilgili birime havale edilir. Fiziksel olarak alinan belgeler ise arsivlenmek tizere ilgili
birime gonderilir.

e) Universiteye bagl birimlerden ve gesitli kurumlardan gelen, Rektor, Rektdr Yardimcist ve
Genel Sekreter havalesine gerek olmayan; 6grencilerin askerlik, sosyal giivenlik, basari durumlari;
sinifi, kayit tarihi, mezuniyet durumu, 6grenci stajlari, 6grencilerin saglikla ilgili toplu uygulamalar
(as1 vb.), 6grencilerin derslerle ilgili toplu uygulamalarina iliskin talep ve izinler ile ilgili gesitli
kurumlarla yapilan yazismalar; disiplin cezasi bildirimi, yatay gecis bildirimi, diger iiniversiteler ve
Universitemizin birimleriyle yaz okulu ve 6zel 6grenci notlarmin istenmesi ve gdnderilmesine iliskin
yazigmalar; basin biilteni ve brosiir istek yazilari; onay, kanaat ve goriis belirtmeyen yazilar; terfi
tarihini bildirme, atamasi daha dnce yapilmis personelin 6zliik dosyast ile ilgili bilgiler, emekli sandigi
sicil numaralari, askerlik sevk tehir yazilari, 6grencilerle ilgili bilgi isteme yazilari, tedavi faturalar
gibi rutin yazilar Yazi Isleri Miidiirii tarafindan ilgili Genel Sekreter Yardimcist onayi ile birimlere
havale edilecektir.

f) Dagitimi yanlis yapilan belge zaman kaybetmeden yeniden dagitim yapilmak iizere iade
edilir.

Belgelerin olusturulmasi, paraf, imza, onay ve dagitim islemleri

MADDE 24- (1) Belgelerin olusturulmasi, paraf, imza, onay ve dagitim islemlerinde asagidaki
kurallara uyulur:

a) Imzaya sunulan tiim yazilar yaziy1 hazirlayan ilgili personel tarafindan paraf edilir.

b) Gonderilen tiim yazilarin ilgisi ve ekleri sisteme islenerek belgede belirtilir.



¢) Akademik ve idari birimlerce yapilacak tiim yazigsmalarda elektronik imza kullanilmasi
esastir. Elektronik ortamda atilan imza 1slak imza ile hukuki olarak es deger niteliktedir.

¢) Yazilarin Tirkge dil bilgisi Kurallarina uygun hazirlanmasi, konularin agik ve anlasilir
olmasi gerekir.

d) Belge metninin sonu¢ kisminda herhangi bir is veya islemin yapilmasi isteniyorsa “geregi”,
sadece bilgi veriliyorsa “bilgi”, her ikisi de yazi igeriginde mevcut ise “bilgi ve geregi” ifadesi
kullanilir.

e) Alt makamlara “rica ederim”, ist ve aymi diizey makamlara “arz ederim”, st ve alt
makamlara dagitimli yazilarda "arz ve rica ederim" yazilir,

f) Onaylarda “Onay”, “Uygundur”, “Muvafiktir” gibi deyim ve ifadeler yerine, onay i¢in
sadece “Olur” ibaresi kullanilir.

g) Kurulus disina gonderilen yazilarda adres ayrica belirtilir.

Logo kullanimi

MADDE 25- (1) Rektérliigiin resmi yazilarinda Universitenin tescilli ve birimin resmi amblemi
disinda hicbir amblem kullanilamaz. Yazilarda Rektorlik amblemi yazinin sol {ist kdsesinde, varsa
birim amblemi sag {ist kdsesinde yer alir.

(2) T.C. kisaltmasindan sonra, kurum ve kurulusun adi biiyiik harflerle ikinci satira, ana
kurulusun ve birimin adi kiigiik harflerle {i¢iincii satira ortalanarak yazilir.

(3) Baslikta yer alan bilgiler ti¢ satir1 gegemez.

Giden belge sevk islemleri

MADDE 26- (1) Giden belge sevk islemlerinde belgeyi olusturan birim ya da birimler
tarafindan;

a) Universite disindaki kisi, kurum ve kuruluslarla yapilacak (harcama yetkilisi sifatiyla
yapilanlar hari¢) ve Rektor adina yetki verilmis makamlar tarafindan imzalanacak yazigsmalarda,
yazinin sag alt kosesine, yaziy1 imzalayanin adi ve soyadi yazilir, altina "Rektor a." ibaresi konulur;
bunun da altina memuriyet unvani yazilir.

b) Elektronik ortamdan ¢ikis kayd: alinmamis bir belgenin, dagitilmak itizere Evrak Kayit
Birimine teslimi veya havalesi yapilmaz.

c) Kurum, elektronik ortamda belge alma niteligine haiz ise, belgeler web servisleri araciligr ile
ilgili kuruma, elektronik ortamda, dogrudan gonderilir. KEP hizmeti kullanan kurumlara belgeler KEP
iizerinden gonderilir.

¢) Web servis ve KEP imkan1 olmayan hallerde, elektronik ortamda onaylanan ve Universite
disinda kalan kurum ve kuruluslara (dis yazigsmalar) gidecek olan belgeler, onay asamalari
tamamlandiktan sonra belgenin ashinin elektronik imza ile imzalandigini kaseleyerek imzalamakla
yetkilendirilmis personele verilir, bu onay alindiktan sonra posta iglemleri yapilmak {izere yazi ve
varsa ekleri evrak merkezine gonderilir.

d) Universite disinda kalan kurum ve kuruluslara zarfla gonderilecek normal belgeler disinda
koli/paket haline getirilerek gonderilmesi gereken fiziksel belgelerin paketleme / kolileme ve adresinin
yazilmasi iglemleri, belgeyi olusturan birim tarafindan yapilir.

e) Acele posta gonderileri, iadeli taahhiitlii gonderiler, kargo ve tebligatlara dair posta alindi ve
teslim kartlar1 belgeyi iireten birim tarafindan doldurularak elektronik ortamda belgenin imzalanip
fiziksel belgeye doniistiiriilmek tizere Evrak Kayit Birimince islem yapilmasi asamasinda teslim edilir.

Belge dosya islemleri

MADDE 27- (1) Belge dosya islemlerinde;

a) Birimlerde dosya planlar1 Bagbakanligin 2005/7 sayili Standart Dosya Plan1 Genelgesine
gore fiziksel ve elektronik ortamda olusturulur.

b) Gelen ve giden tiim belgeler elektronik ortamda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore arsivlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimle ve Yiiriirliik

Cesitli hiikiimler
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MADDE 28- (1) Universite iktisadi isletme birim yoneticilerinin imza ve yetki devrine iliskin
hususlar Iktisadi Isletme Y&netim/Yiiriitme Kurullarinca ayrica diizenlenir.

(2) Bu Yonerge’ nin yayimindan sonra kurulan yeni birimlerle ilgili, es deger birimlere iliskin
Yonerge hiikiimler uygulanr.

(3) Harcama Yetkilileri:

a) (Degisik; 26/11/2021 -207-2 md.) Mali Mevzuatin harcama yetkilisine verdigi yetkiye
istinaden ihale ve ddemeye iliskin 4734 sayili Kamu fhale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihale
So6zlesmeleri Kanunu kapsaminda yapilan islemlerle ilgili kurum i¢i/dis1 yazismalari,

b) Tagimir Mal Yonetmeligi kapsamindaki kurum i¢i islem ve yazigmalari,

c) 5018 sayili kanun kapsaminda Harcama yetkilisi sifatiyla yiiriitecegi islem, onay ve
yazigmalari,

¢) Birimlerinin biitge teklifleri ve yillik programlarin uygulanmasi ile ilgili kurum igi yazilari,

d) Ouzliik islemlerinden dogan Sosyal Giivenlik Kurumu, vergi daireleri, icra miidiirliikleri ve
sendikalarla yapilacak yazismalar1 kendi imzalar1 ile yazmaya yetkilidir. Bu madde kapsamindaki
yazigmalarda “Rektor adina” ibaresi kullanilmaz.

Yonergenin uygulanmasi

MADDE 29- (1) Bu Yonerge, Giresun Universitesi personeline EBYS iizerinden génderilir ve
tiim personelin bilgi sahibi olmalar1 ve okumalar1 saglanir.

(2) Bu Yonerge’deki hiikiimlerle Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerinin Elektronik Belge Yonetim Sisteminde kural haline getirilmesi saglanir.

(3) Bu Yonergede yer almayan is ve iglemlerin imza ve onay yetkilileri Rektorliik Makaminca
ayrica belirlenir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 30- (1) Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 31- (1) Bu Yonerge Giresun Universitesi Senatosunun 10/01/2019 tarih ve 158/3
say1l1 toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

(2) 02.06.2011 tarih ve 55/3 sayili Universite Senatosunca kabul edilen ”Giresun Universitesi
Imza Yetkileri Yonergesi” yiiriirliikten kaldirilmstir.

Yiiriitme )
MADDE 32- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Giresun Universitesi Rektorii yuritiir.

Yonergesinin Kabul Edildigi Senato Karar

Tarih Sayisi
10 Ocak 2019 158-3
Yonergede degisiklik yapan Senato Karar

Tarih Sayisi

04 Mart 2021 195-3
26 Kasim 2021 207-2
13 Haziran 2024 255-6
19 Haziran 2025 276-6
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