T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
ETKINLIiK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Giresun Universitesince gergeklestirilecek olan
ogrencilere yonelik sanatsal, kiiltiirel, sosyal, akademik ve gezi ile ilgili her tiirli etkinligin
biitce kaynaklar1 cercevesinde Universitenin misyon/vizyonuna uygun olarak planlanmasinda
dayanak olusturacak kural ve ilkelerin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, “Giresun Universitesi Yurtici ve Yurtdis1 Bilimsel Etkinliklere
Katilimi1 Destekleme Y&nergesi” disindaki Giresun Universitesinin akademik, idari birimleri
ve Ogrencileri tarafindan gergeklestirilmesi planlanan kurum i¢i veya kurum dis1 paydaslar ile
yapilan 6grenciye yonelik her tiirlii sanatsal, kiiltiirel, sosyal, akademik ve gezi ile ilgili
etkinligin kural ve ilkelerinin belirlenmesini kapsar. (Akademik birimler tarafindan yapilan
her tiirlii bilimsel nitelikli toplantilar harig)

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yoénerge,Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve
Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi ve 04/11/1981 tarihli 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 14-b maddesinin ikinci ve sekizinci fikralari ile 47 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Yonergede gecen terimler;

a)Birim: Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii, Konservatuar, Meslek Yiiksekokulu, Merkezler, Idari
birimler ve Konsey Baskanligi

b)Birim Yt}neticisi: Fakiilte, Yiksekokul, Enstitii, Konservatuar, Meslek Yiksekokulu,
Merkezler, Idari Birimlerin en iist yoneticisi ve Konsey Bagkani.

¢)Daire Baskanlig1: Giresun Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini,

¢)D1s paydaslar: Diger kamu ve 6zel sektor kuruluslari, sendikalar, meslek odalari, igverenler,
diger liniversiteler,

d)Etkinlik: I¢ ve/veya dis paydaslar ile yapilmasi planlanan her tiirlii sanatsal, kiiltiirel, sosyal,
akademik ve gezi faaliyetleri,

e)Etkinlik Degerlendirme Raporu: Yapilan etkinligin talep eden birime\topluluga sagladigi
faydalarin ve kazanimlarin belirtildigi, imkanlar dahilinde gorsellerle desteklenen raporu,

f)Etkinlik Koordinasyon Kurulu: Gergeklestirilmesi planlanan etkinlik taleplerini amag, biitce,
yer, zaman, mekan vb. bakimindan inceleyerek uygunluk durumuna gére sonucunu Rektorliik
Makamina bildirmekle sorumlu kurulu,

g)Etkinlik Sorumlusu/Sorumlulari: Gergeklestirilmesi planlanan etkinligi yazili olarak Daire
Baskanligina sunan kisi(topluluklarda akademik danigsman)/birim yoneticisi ve/veya birim
yOneticisi tarafindan etkinlik i¢in gérevlendirilmis kisi veya kisileri,

g)Gezi: Ogrencilerin her tiirlii sanatsal, kiiltiirel, sosyal ve akademik alanlarda bilgi, gorgii,
beceri ve deneyimlerini artirarak kisisel, akademik ve mesleki gelisimlerine katkida bulunmak



ve teorik bilgilerini uygulama ile gelistirmelerini saglamak amaciyla gergeklestirilecek olan
arag, yolluk, yevmiye, izin talep edilen gezileri,

h)i¢ paydaslar: Kurum calisanlari, 6grenciler,

1)Konsey Baskani: Giresun Universitesi Ogrenci Konsey Baskanini,
i)Konsey Baskanligi: Giresun Universitesi Ogrenci Konsey Baskanligi’ni
j)Ogrenci: Giresun Universitesi Ogrencilerini,

K) Rektor: Giresun Universitesi Rektoriinil,

[)Topluluk: Giresun Universitesi Ogrenci Topluluklarini,

m)Topluluk Akademik Danismani: Giresun Universitesi Ogrenci Topluluklar1 akademik
danismanlarini,

n) Universite: Giresun Universitesini,
0) Yonerge: Giresun Universitesi Etkinlik Yonergesini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Hiikiimler,
Etkinlik Koordinasyon Kurulunun Olusturulmasi, Gorevleri ve Sorumluluklari

Genel hiikiimler

MADDE 5- (1) Birim ile 6grenci topluluklari tarafindan yapilmasi planlanan etkinlikler ekte
sunulan talep formlar1 (gezi etkinlikleri i¢in Ek-2, Ek-3 ve Ek-4, diger etkinlikler i¢in Ek-1)
diizenlenerek ve/veya muhteviyatin1 formdaki bilgilerin karsilamadigi etkinlikler igin detayli
aciklamalarin yer aldigi bir yaziyla, FEtkinlik Koordinasyon Kurulunda degerlendirilmek
iizere Daire Bagkanligina sunulur. E-posta, kisa mesaj, telefon...v.b. yolu ile yapilan
bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

(2) Etkinlik talepleri etkinlik tarihinden en az (Degisik ;13/01/2022-210-3 md.) 15 (onbes)
giin, yurt dis1 gezi etkinliklerinde ise 45 (kirkbes) giin 6nce Etkinlik Koordinasyon Kurulunda
degerlendirilmek tlizere Daire Bagkanligina sunulur.

(3)Daire Baskanligina yapilan bagvurular 6n incelemeden gegirilerek bagvuru sartlarina uygun
bulundugu takdirde Etkinlik Koordinasyon Kuruluna sunulur, Kurul tarafindan uygun goriilen
talepler Rektorlik Makami oluru ile, yurt disi gezi etkinlikleri liniversite yonetim kurulu
karar1 ile sonuglandirilir.

(4) Etkinlikler, Etkinlik Sorumlusu/Sorumlular1 nezaretinde gerceklestirilir. Universitenin
manevi sahsiyetine, fiziki ortamlarina veya egitim faaliyetlerine zarar verebilecek, siyasi, din,
dil, wrk, etnik koken, milliyet, cinsiyet ayrimi yapildig1 tespit edilen etkinlikler
gerceklestirilemez.

(5) (Miilga madde;05/05/2022-216/2 md.)

(6) Etkinlik talepleri, ilgili birimin gorev alani/6grenci topluluklarinin faaliyet alanlar ile
ortiismelidir.

(7) Etkinlik sorumlusu/sorumlular etkinligin planlanmasindan gerceklestirilmesine kadar tim
asamalarinda (salon/amfi ve sahne diizeni, sunum, konser, miizik dinletisi hazirliklari, kokteyl



diizeni, temizlik, tagima igleri i¢in yardimci personel temini, gezi etkinliginde gezinin yonerge
hiikiimlerine uygun bir sekilde yapilmasi ve ara¢ igindeki diizenden..vb.) daire baskanlig: ile
iletisim ve is birligi halinde olmakla ytlikiimliidiir.

(8) Etkinlik bitig tarihinden itibaren en ge¢ 15 (onbes) giin igerisinde etkinlik sorumlusu
koordinesinde ilgili birim/topluluk tarafindan “Etkinlik Degerlendirme Raporu” (EK-5)
hazirlanir ve Etkinlik Koordinasyon Kuruluna sunulmak iizere Daire Bagkanligina iletilir.

(9) Her egitim-6gretim donemi iginde topluluklar tarafindan bir kez (Degisik ;13/01/2022-
210-3 md.) arac, yolluk ve yevmiyeli olarak il dis1 gezi etkinligi talebinde bulunulabilir.

(Ek ciimle;13/01/2022-210-3 md.) 11 ici gezi etkinligi talepleri imkanlar olciisiinde
degerlendirilecektir.

(10) Konsey Baskanligi hari¢ birim gezi etkinlik taleplerine birim yoOnetim kurulu karari
eklenir.

(11) Akademik toplantilara bildiri sunan ve bildirisi kabul edilen (poster sunum harig)
ogrencilere bir egitim 6gretim doneminde sadece 1(bir) kez biitge imkanlar1 da g6z 6niinde
tutularak ulagim destegi saglanir.(Talep 6grencinin okudugu okuldan gelecek ve okul yonetim
kurulu karari talep yazisina eklenecektir.)

(12) Gezi etkinligi ile ilgili 6nceden bildirilmis ve onay verilmis olan giizergah disina yol
yapimi, kaza vb. gibi zorunlu durumlar olmadikca ¢ikilamaz. Aksi halde tiim hukuki
sorumluluk Etkinlik Sorumlusu/Sorumlularina ve arag soforiine aittir.

Etkinlik koordinasyon kurulunun olusturulmasi

MADDE 6- (1) Etkinlik Koordinasyon Kurulu, Rektdor Yardimcisi baskanliginda, bir
tiniversite akademik personeli, Genel Sekreterlik, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: ,
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire
Bagkanhigi, Strateji  Gelistirme Daire Baskanlhig, Basm ve Halkla Iliskiler
Koordinatorliigii’nden birer kisi olmak tizere rektorliik makami tarafindan gorevlendirilen
toplam 9 (dokuz) iiyeden olusur, Kurul bagkaninin olmadigi durumlarda akademik personel
iiye kurula bagkanlik eder.

(2) Etkinlik Koordinasyon Kurulu iiyelerinin gorev siiresi 2 (iki) yildir. Kurul iiyeliklerinde,
gorevlendirme siiresi dolmadan, gorevlendirmeye iliskin usule uygun olarak degisiklik
yapilabilir. Kendi istegi ile ayrilan kurul liyesinin gorev siiresi sona ermis olur, ayrilan iyenin
yerine ayn1 usulle ayrilan iiyenin iiyelik siiresi ile sinirli olmak iizere yeniden gorevlendirme
yapilir. Bir egitim-6gretim doneminde mazeretsiz 3 kez kurul toplantisina katilim saglamayan
iiyeyle ilgili olarak ig bu Yonerge nin 10 uncu maddesine gore islem yapilir.

(3) Etkinlik Koordinasyon Kurulu toplantilarina, ihtiyag duyulmasi halinde etkinlik
sorumlusu/sorumlulart davet edilerek, katilim1 saglanabilir. Etkinlik sorumlusu\sorumlularinin
kurul toplantilarinda oy hakki bulunmaz.

(4) Etkinlik Koordinasyon Kurulu en az 5 (Bes) kisi ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile
almnir.



(5) (Degisik ciimle;18/10/2021-206/2 md.) Etkinlik Koordinasyon Kurulu iki haftada bir
toplanmir. Kurul baskani olaganiistii durumlarda (is bu Yo6nergenin 5.maddesinin 11. Fikrasi
ve devlet biiyiiklerinin katilimi ile Universite Rektoriiniin temsilini gerektiren durumlarda)
kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Etkinlik koordinasyon kurulunun gorevleri

MADDE 7-(1) Etkinlik Koordinasyon Kurulu; birim ve/veya 6grenci topluluklarindan gelen
etkinlik taleplerini; oncelikle mevzuatlara, Universitenin misyon, vizyon ve hedeflerine,
biit¢esine, mekan ve arag-gereclerinin uygunluk durumuna, kurum menfaatlerine, egitim
faaliyetlerine saglayacagi katkilari, 6grencilerin gelisimlerine saglayacagi faydalari, vb. goz
onilinde bulundurarak inceler.

(2) Her etkinlik sonunda ilgililer tarafindan hazirlanan Etkinlik Degerlendirme Raporu, Daire
Baskanliginca Etkinlik Koordinasyon Kuruluna sunulur. Kurul raporu incelemek ve
degerlendirmekle yiikiimliidiir.

(3) Yonerge eki formlar iizerinde ihtiya¢ duyuldugu takdirde degisiklik ve diizenleme yaparak
Rektorliik Makamina onaya sunmakla yiikiimliidiir.

Etkinlik koordinasyon kurul iiyelerinin sorumluluklari

MADDE 8-(1) Etkinlik taleplerinin mevzuatlar, Universitenin misyon, vizyon ve hedefler,
kurum menfaatleri, egitim faaliyetlerine saglayacagi katkilar, dgrencilerin gelisimlerine
saglayacagi faydalar yoniinden degerlendirilmesi, gorevlendirilen akademik personelin
sorumlulugunda,

(2) Ogrenciye yénelik geleneksel olarak diizenlenen etkinliklerde (akademik yil agilis toreni,
Universitenin kurulus ve y1ldéniimii téreni, mezuniyet toreni, bahar senligi etkinlikleri, hamsi
senligi etkinlikleri, nevruz bayrami etkinlikleri...vb.) ve resmi giin- bayram kutlamalarinda
rektorliik makami ile gorev alan birimler arasinda koordine Genel Sekreterlik Etkinlik
Koordinasyon Kurulu iiyesi sorumlulugunda ;

(3) Etkinlik taleplerinin alinarak bagvurusu uygun goriilenlerin Etkinlik Koordinasyon
Kuruluna sunulmasi, basvuru siirecinden gergeklestirilme siirecine kadar etkinlik
sorumlusu/sorumlularinin gérev alanlar1 haricindeki yazismalarin yapilmasi, etkinliklerin
gerceklesecegi  sorumlulugu altindaki mekanlarin  (konferans salonu, amfi, ..vb.)
diizenlenmesi, etkinlik sirasinda sunulacak gorsel-isitsel materyallerin (miizik, slayt, video,
film vb.) diizeni icin ses sistemi sorumlulari ile etkinlik sorumlusu/sorumlulart arasinda
koordinenin saglanmasi,etkinliklerin gerceklesmesi igin gerekli olan harcamalarin biitge
kaynaklart ve mevzuatlar dahilinde yapilmasi (Ek ciimle;15/05/2022-216/2. md), topluluklar
velveya konsey bagkanliginca talep edilen her tiirlii basim evraklarinin tanzim edilerek
teslimi; (Miilga ibare;15/05/2022-216/2 md.) Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi
Etkinlik Koordinasyon Kurulu iiyesi sorumlulugunda;

(4) Etkinligin diizenlendigi mekanlardaki 1siklandirma, elektrik tesisat, klima, jenerator,
1stnma ...vb. teknik hizmetlerin saglanmasi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Etkinlik
Koordinasyon Kurulu iiyesi sorumlulugunda;

(5) Etkinligin diizenlendigi mekanlarin diizen (¢adir kurulumu, sahne kurulumu, kokteyl
diizeni alinmasi, bayrak asilmasi ..vb), temizlik, gilivenlik... vb. hizmetlerinin hazirliklarinda
yardimcr hizmetler elemanlar ile destek verilmesi, gezi etkinliklerinde arag tahsisi, diger



etkinliklerde aktif katilim da (konusmaci, organizator, ¢evirmen ...vb.) bulunanlara ulasim
hizmetleri saglanmasi Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi Etkinlik Koordinasyon Kurulu
iiyesi sorumlulugunda;

(6) Etkinligin diizenlendigi mekanlardaki projeksiyon, bilgisayar, akilli tahta, internet
baglantis1 ...vb. teknik nitelikteki bilisim altyapisinin hazirlanmas1 ve kontrolii Bilgi Islem
Daire Baskanlig1 Etkinlik Koordinasyon Kurulu iiyesi sorumlulugunda;

(7) Etkinlige iliskin yapilacak harcamalarin biit¢elerinin degerlendirilmesi, takibinin
yapilmasi, ek 6denek taleplerinin aktarimi..vb. Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 Etkinlik
Koordinasyon Kurulu iiyesi sorumlulugunda;

(8) Rektorliik Makami talimati veya birim tarafindan (Konsey bagkanligi harig) diizenlenecek
her tirlii etkinligin basili evrak, davetiye, ilan, afis, sunum, slayt ...vb. diizenlenmesi,
imkanlar dahilinde topluluklar ve konsey baskanligi tarafindan diizenlenenlerde dahil olmak
tizere yapilan tim etkinlikler sirasinda, mekanlarda ses/goriintii alinmasi, arsivlenmesi,
etkinligin Universite sitesinde ve hedef kitlelere ulasmasi i¢in yaym organlari ile baglanti
kurularak duyurulmasi, etkinligin yer aldigi mekanlardaki A protokol diizeni, etkinlige davetli
olan veya izleyici olarak katilmak isteyen kisilerle baglanti kurmak ve ulasim, karsilama
talepleri igin ilgili birimlerle baglanti kurmak, Basin ve Halkla ligkiler Koordinatorliigii
Etkinlik Koordinasyon Kurulu iiyesi sorumlulugunda;

bagli bulunduklar1 birimlerce gerceklestirilir.

UCUNCU BOLUM
Sorumluluk, Disiplin, Yiiriirliikten Kaldirma,
Yiiriirliik, Yiiriitme

Sorumluluk
MADDE 9-(1) Bu Yoénergede belirtilen hususlarin yerine getirilmesinde, birim yoneticileri ile
Etkinlik Sorumlusu\Sorumlulari gorevlidir.

(2) Yonerge yiikiimliilikklerinin yerine getirilmemesi halinde 1 (bir) akademik yil i¢inde yeni
bir etkinlik talebinde bulunulamaz.

Disiplin

MADDE 10-(1) Etkinliklerin planlanmasindan gergeklestirilmesine kadar olan asamalarda,
Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi, Ogrenci Topluluklar1 Kurulus ve
Isleyis Yonergesi, Personel Disiplin Mevzuati ve bu Yonergeye uygun davranilir. AKSi
durumda ilgili mevzuata gore islem yapilir.

Yiiriirlik )

Madde 11 - (1) Bu Yonerge, Universite Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren
yiirlirliige girer.

Madde 12 — (1) Bu yonergenin yirirligii girdigi tarih itibariyle 23 Kasim 2016 tarih ve
2016-117/4 sayili Universite Senatosu karar1 ile kabul edilen Giresun Universitesi Gezi

Yonergesi ylirtirliikten kalkmis olur.

Yiiriitme



Madde 13—(1) Bu Yénerge hiikiimlerini Universitesi Rektorii yiiriitiir.

EKLER

Ek-1-Etkinlik Talep Formu (2 Sayfa)
Ek-2-Arag Tahsis ve Talep Formu (1 Sayfa)
Ek-3-Gezi Plan1 (1 Sayfa)

Ek- 4- Faaliyet Katilim ve Ogrenci Listesi (1 Sayfa)

Ek-5-Etkinlik Degerlendirme Raporu (1 Sayfa)



ETKINLIK TALEP FORMU

Ek-1

TARIH: .../...120..

TALEP EDEN BiRiM/TOPLULUK:

ETKINLIiK BASLAMA TARIiHi:

ETKINLIK TOPLULUK AKADEMIK

DANISMANI:

SORUMLUSU/

ETKINLIK BiTiS TARiHi:

ETKINLIK SOR. iLETiSiM BiLGILERI (TEL-CEP TEL.)

ETKINLIK BASLAMA/BITIS SAATI:

ETKINLIK TURU:

BEKLENEN KATILIMCI SAYISI:

Universite I¢i: Universite Dist:

ETKINLIK ADI: (Tiim gorsellerde, duyurularda , afis, ilanlarda kullanilacak olan baslik ve varsa alt basliklar yazilacaktir.)

ETKINLIGE AKTIF OLARAK KATILIM SAGLAYACAK KONUSMACI/KONUSMACILARIN BIiLGILERI :

(AD-SOYAD-UNVAN-KURUM..VB.)

*Konugmacilarin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda Aydinlatma Metinleri ve 6zge¢migleri talep formuna

eklenecektir.

ETKINLIGIN PLANLANDIGI KONFERANS SALONU/AMFI

1 Sehit Omer HALISDEMIR Konferans Salonu (Giire Yerleskesi/339 kisilik)
1 Gazipasa Yerleskesi Kapali Spor Salonu (Gazipasa Yerleskesi/175 kisilik)
L Miihendislik Fakiiltesi Harezmi Amfisi (Giire Yerleskesi/127 kisilik)

L] Miihendislik Fakiiltesi Ali KUSCU Amfisi (Giire Yerleskesi/111
L] Amfi Tiyatro (Giire Yerleskesi /650 kisilik)

L] Tirebolu iletisim Fakiiltesi Konferans Salonu (200 kisilik)

[ Gorele Giizel Sanatlar Fakiiltesi Konferans Salonu (100 kisilik)

kisilik)

[ Tirebolu Mehmet BAYRAK MYO Konferans Salonu (170 kisilik)

1 Eynesil Kamil NALBANT MYO Konferans Salonu (90 kisilik)
[ Espiye Meslek Yiiksekokulu Konferans Salonu (155 kisilik)
[ Saglik Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu (140 kisilik)

[1 Gérele UBYO Konferans Salonu (170 kisilik)

[ Bulancak Kadir KARABAS UBYO Konferans Salonu (65 kisilik)

1 Alucra Turan BULUTCU Konferans Salonu (70 kisilik)

[ Sebinkarahisar Teknik Bilimler MYO Konferans Salonu (180 kisilik)
[ Sebinkarahisar Sosyal Bilimler MYO Konferans Salonu (100 kisilik)

TALEP EDILEN DONANIMLAR

[ Sahneye Masa (G Adet)
[1 Sahneye Sandalye (oo Adet)
[ Kiirsii

] Kayit Masas1 (Fuaye Alanina) (o Adet)
L1 Telsiz Mikrofon (...... Adet)
[1 Masa Mikrofonu (... Adet)
[ Perde

[ Projeksiyon

[ Laptop

L1 Fotograf Cekimi

BASILACAK EVRAKLAR

] Afis (A3 Boyutunda) (Max 20 adet) (... Adet)
1 El Brosiirii (Max 50 adet) Conen. Adet)
[1 Katilimci Belgesi (covnn Adet)
[ Tesekkiir Belgesi Con.n. Adet)
L] Davetiye Cooen. Adet)
L1 Masa isimligi (... Adet)
] Gorevli Kart1 (... Adet)

*Universitemiz sayfasinda http://sksdb.giresun.edu.tr/index.php?id=268
adresinden taslaklara ulasilabilmekte olup; talep edilen basim evrag: taslaklari
diizenlenerek sks.gru@gmail.com. adresine gonderilecek ve talep formuna
eklenecektir.

KOKTEYL MALZEMELERI



http://sksdb.giresun.edu.tr/index.php?id=268
mailto:sks.gru@gmail.com

1 Video ¢ekimi [ Cay-Kahve *Kokteyl .............. saatleri arasinda
[1 Kuru pasta diizenlenecektir.

ARAC TAHSIS TALEBI BiLGILERIi

(Gidilecek yer, katilimei sayisi, giizergah, talep edilen arag tiirii ayrintih olarak belirtilmelidir.)

Hareket Tarihi/Yeri/Saati:

Doniis Tarihi/Yeri/Saati:

Sorumlu Kkisi/irtibat numarasi:

Onemli Bilgiler

*Etkinlik tarihinden en az 30 giin 6nce; Giire Yerleskesi ve Gazipasa Yerleskesinde bulunan konferans salonlar1 /amfilerin uygunluk
bilgisi i¢in Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligy, ilge birimlerinde yer alan konferans salonlarinin uygunluk bilgisi i¢in ilgili okulun
Fakiilte/Yiiksekokul Sekreteri ile iletisime gecilmeli, rezervasyonu yapilmalidir.

*Basimu talep edilen ilan, afig, brosiir, katilimer belgesi, tesekkiir belgesi, davetiye .. vb. gorsellerinin taslaklari talep formuna
eklenmelidir.(Ornek sablonlara Universitemiz web sayfasindan ulasilabilmektedir.)

*Kokteyl taleplerinde ; kokteylin gerceklesecegi saat belirtilmelidir.

ETKINLIGi TALEP EDEN BiRiM SORUMLUSU/SORUMLULARI /TOPLULUK AKADEMIK DANISMANI/BASKANI

o 20 .20




Ek-2
ARAC TAHSIS VE TALEP FORMU

Topluluk/Birim Adi

Faaliyetin Adi ve Yeri
Faaliyetin Amac1 :
(Topluluk ise toplulugun amact
ile Tliskisi tiiziikteki madde

nosu ve maddesi)

Talep Eden Birime
Kazandiracaklari

Topluluk ise Topluluk Tiziigiinin
Hangi Maddesine Gore Diizenlendigi
(Madde no ve madde yazilacak):

En Son Diizenlenen Gezinin
Yeri ve Tarihi

Yonergenin 5/9. Maddesine
Gore 15 Giin Iginde Rapor
Sunulmus mu? :
Faaliyete Katilacak Kisi Say1st :
Faaliyet Tarihi(gidis-doniis)
Etkinlik Sorumlusu/Sorumlulari:
Irtibat Numarasi :

Yukarida bilgileri belirtilen faaliyetimiz i¢in arag tahsisinin yapilmasi hususunda geregini arz ederim.

e 20
Topluluk Bagkani Topluluk Akademik Danigmani Etkinlik Sorumlusu
Ad1 Soyad1 Adi1 Soyad1 Adi1 Soyadi
Imza Imza Imza

EK:
1-Gezi Plan1 (EK-3)
2-Faaliyet Katilim ve Ogrenci Listesi ( Ek-4)



Ek-3
GEZI PLANI

vedeendd20.u. = viid.../20... TARIHLERI ARASI
.................. GEZiSi

...... /....../20.. Saat:........ Giresun/.............................. ten hareket
...... /....../20.. Saat:................... a varis
........................ ’da konaklama (eger yapilacaksa)

Not: Ayrintili doldurulacak olup belirtilen yerlerin disina gidilmeyecektir.



Ek-4

FAALIYET KATILIM VE OGRENCI LiSTESI
Faaliyetin Ad1 :

Faaliyet Tarihi ve Yeri
Faaliyeti Diizenleyen Birim/Topluluk Adi:

Yukarida bilgileri verilen faaliyete kendi rizam ile katilmak istiyorum.

SIRA ADI SOYADI OGRENCI NO T.C.NO iMZA
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*QGezi Oncesinde; liste dogrultusunda, ara¢ sorumlusu tarafindan kimlik kontrolii yapilarak araca yolcu
alinacagindan, katilimeilar kimlik belgelerini gostermek mecburiyetindedir

Etkinlik Sorumlusu/Topluluk Akademik Danismant
Unvan-Ad-Soyad
Imza



Ek-5

ETKINLiK DEGERLENDIRME RAPORU

ETKiNLiGi DUZENLEYEN
BiRiM/TOPLULUK

ETKINLIGIN AMACI

ETKINLIGiN YERi

ETKINLIK TARIHi

KATILAN KiSi SAYISI

ETKINLiIK SONRASI KAZANIMLAR
/ KATKILAR

*Etkinlige iligkin varsa gorsel materyaller eklenecektir.

ETKINLiGi TALEP EDEN BiRiM SORUMLUSU/SORUMLULARI /TOPLULUK AKADEMIiK
DANISMANI/BASKANI

weeef ] 20.. ./ ..120...




